二、招聘计划
（一）医学博士
	招聘
岗位
	专业
方向
	学历层次
	招聘
人数
	岗位具体要求

	各临床科室医师
	临床医学类
	博士研究生
	5
	1. 年龄在45周岁以下， 全日制普通高校毕业生，2019年7月31日前毕业。
2. 本科及硕士研究生专业须为临床医学。
3. 取得医师资格证及医师规范化培训合格证。


1、招聘要求：全日制普通高校毕业生，2019年7月31日前毕业。要求本科及硕士研究生为临床医学类专业，具备医师资格证及医师规范化培训合格证。
2、人员待遇：事业单位编制。可直接纳入青海省高端人才库、青海省千人计划拔尖人才项目，并提供人才项目资金20万元。提供博士科研启动基金10万元。享受生活补助10.8万元，享受住房补助7.2万元或120平米左右博士公寓1套。在青工作满1年，可申报副高级专业技术资格；聘任副高级专业技术资格满2年，可申报正高级专业技术资格。解决配偶工作。子女当年可在我省参加高考。优先推荐参加“西部之光”等学术交流，优先推荐参加国外进修培训。
（二）医学硕士
	招聘
岗位
	专业
方向
	学历层次
	招聘
人数
	岗位具体要求

	内科系科室医师
	内科学
	硕士研究生
	5
	 
 
 
 
 
 
 
 
1. 年龄在35周岁以下，全日制普通高校毕业生，2019年7月31日前毕业。
2. 本科专业须为临床医学。
3. 具备医师资格证及医师规范化培训合格证。

	外科系科室医师
	外科学
	硕士研究生
	5
	

	肿瘤系科室医师
	肿瘤学
	硕士研究生
	2
	

	康复科医师
	康复医学
	硕士研究生
	1
	

	妇科、产科医师
	妇产科学
	硕士研究生
	2
	

	儿科医师
	儿科学
	硕士研究生
	1
	

	麻醉科医师
	麻醉学
	硕士研究生
	1
	

	急诊科医师
	急诊医学
	硕士研究生
	2
	

	神经内科医师
	神经病学
	硕士研究生
	1
	

	病理科病理诊断医师
	病理学
	硕士研究生
	1
	

	口腔科医师
	口腔医学
	硕士研究生
	2
	1. 年龄在35周岁以下，全日制普通高校毕业生，2019年7月31日前毕业。
2. 本科专业须为口腔医学。
4. 具备医师资格证及医师规范化培训合格证。

	检验科、输血科诊断医师
	临床检验诊断学
	硕士研究生
	1
	1. 年龄在35周岁以下，全日制普通高校毕业生，2019年7月31日前毕业。
2. 本科专业须为临床医学或医学检验。
4. 具备医师资格证及医师规范化培训合格证

	医学影像科诊断医师
	影像医学与核医学
	硕士研究生
	1
	1. 年龄在35周岁以下，全日制普通高校毕业生，2019年7月31日前毕业。
2. 本科专业须为临床医学或医学影像。
3. 具备医师资格证及医师规范化培训合格证。


1、招聘要求：全日制普通高校毕业生，2019年7月31日前毕业。
2、人员待遇：事业单位编制。享受生活补助7.2万元，享受住房补助3.6万元或研究生公寓。
硕士
	招聘
岗位
	专业
方向
	学历层次
	招聘
人数
	岗位具体要求

	医务科医师
	流行病与卫生统计学
	硕士研究生
	2
	年龄在35周岁以下，全日制普通高校毕业生，2019年7月31日前毕业。

	护理部护师
	护理学
	硕士研究生
	1
	1. 年龄在35周岁以下，全日制普通高校毕业生，2019年7月31日前毕业。
2. 本科专业须为护理学。
3. 具备护师资格证。

	财价科会计
	会计学
	硕士研究生
	1
	1. 年龄在35周岁以下，全日制普通高校毕业生，2019年7月31日前毕业。
2. 本科专业须为会计学。


1、招聘要求：全日制普通高校毕业生，2019年7月31日前毕业。
2、人员待遇：事业单位编制。
（三）紧缺专业本科生
编制外紧缺专业本科生：
	[bookmark: _GoBack]招聘
岗位
	专业
方向
	学历层次
	招聘
人数
	岗位具体要求

	儿科医师
	临床医学
	大学本科
	4
	年龄在28周岁以下，全日制普通高校（二本以上）毕业生，2019年7月31日前毕业；具备医师资格证或通过2018年执业医师考试者，年龄可放宽至30周岁。

	产科医师
	临床医学
	大学本科
	4
	

	妇科医师
	临床医学
	大学本科
	4
	

	急诊科医师
	临床医学
	大学本科
	8
	

	病理科医师
	临床医学
	大学本科
	1
	


1、招聘要求：全日制普通高校毕业生，二本及以上本科院校，2019年7月31日前毕业。
2、人员待遇：同工同酬。

