
04　 交　 通　 类

0401　 汽车驾驶

0401-4　 中级

专业编码: 0401-4
专业名称: 汽车驾驶

培养目标: 培养从事客运、 货运汽车驾驶、 日常维护等工作的中级技能人才。
学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 了解企业工作流程, 严

格执行设备操作规定, 遵守各项工艺规程, 具有安全意识, 重视环境保护, 并能解决一般性

专业问题。 同时具有下列专业能力:
1. 能正确操作、 检查、 维护车辆。
2. 能在各种道路、 气候条件下驾驶车辆。
3. 能排除发动机一般油、 电路故障。
4. 能判断发动机异响故障和底盘常见故障。
5. 能发现汽车制动系、 行驶系常见故障。
6. 能清洁发动机供油系、 点火系的主要元件和总成。
对应或相关职业 (工种): 客运车辆驾驶员 L (4-02-02-01)、 道路货运汽车驾驶员 L

(4-02-02-02)
职业资格 (职业技能等级): 客运车辆驾驶员、 道路货运汽车贺驶员

专业主要教学内容:
汽车构造、 交通运输地理、 汽车交通安全与营运知识、 城市客运交通系统、 道路交通安

全法规与管理、 汽车客运服务、 交通安全心理学、 汽车驾驶实训、 汽车维护实训、 汽车故障

诊断排除实训、 急救与应急实训等。
专业方向: 客运汽车驾驶与维护、 货运汽车驾驶与维护

对应上一级专业编码: 0401-3

0401-3　 高级

专业编码: 0401-3
专业名称: 汽车驾驶

培养目标: 培养从事客运、 货运汽车驾驶、 日常维护、 运输调度、 安全管理等工作的高

级技能人才 (高级工)。
学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
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职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 了解企业工作流程, 严

格执行设备操作规定, 遵守各项工艺规程, 具有安全意识, 重视环境保护, 并具有独立解决

非常规问题的基本能力。 同时具有下列专业能力:
1. 能在特殊条件下驾驶各种准驾车辆。
2. 能排除发动机复杂油路、 电路故障。
3. 能判断发动机冷却系、 润滑系工作异常的故障。
4. 能发现汽车行驶过程中的故障。
5. 能对发动机供油系、 点火系主要元件和总成进行检修。
6. 能判断汽车空调系统的一般故障。
7. 能进行客运、 货运的日常运输调度和安全管理工作。
对应或相关职业 (工种): 客运车辆驾驶员 L (4-02-02-01)、 道路货运汽车驾驶员 L

(4-02-02-02)
职业资格 (职业技能等级): 客运车辆驾驶员、 道路货运汽车贺驶员

专业主要教学内容:
汽车构造、 交通运输地理、 汽车交通安全与营运知识、 城市客运交通系统、 道路交通安

全法规与管理、 汽车客运服务、 交通安全心理学、 汽车运输企业管理、 汽车驾驶实训、 汽车

维护实训、 汽车故障诊断排除实训、 急救与应急实训等。
专业方向: 客运汽车驾驶与维护、 货运汽车驾驶与维护

对应下一级专业编码: 0401-4

0402　 交通客运服务

0402-4　 中级

专业编码: 0402-4
专业名称: 交通客运服务

培养目标: 培养从事交通客运服务的中级技能人才。
学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟知并遵守客运服务法

规和服务流程, 具有安全意识, 重视环境保护, 并能解决一般性专业问题。 同时具有下列专

业能力:
1. 能对旅客进行组织、 引导, 维持客运站点和车 (船) 内的秩序。
2. 能进行旅客验票、 清点人数、 统计人数工作。
3. 能操作计算机, 提供轮船航班、 客运车次信息咨询服务。
4. 能遵守和展示企业文化、 企业产品、 公共和服务礼仪。
5. 能实施公众安全防范、 常见急救和应急处理等措施。
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6. 能进行售票、 验票、 行李安检、 点钞验钞、 告示牌等仪器设备的操作和维护。
7. 能运用当地常用的方言、 手语、 基础英语口语进行交流。
对应或相关职业 (工种): 道路客运服务员 (4-02-02-03)、 港口客运员 (4-02-03-

03)
职业资格 (职业技能等级):
专业主要教学内容:
语言的运用、 方言的运用 (包括手语的运用)、 旅客心理分析、 服务礼仪规范、 公众安

全防范、 急救应急、 会计基本技能、 交通英语口语等。
对应上一级专业编码: 0402-3

0402-3　 高级

专业编码: 0402-3
专业名称: 交通客运服务

培养目标: 培养从事交通客运服务的高级技能人才 (高级工)。
学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟知并遵守客运服务法

规和服务流程, 具有安全意识, 重视环境保护, 并具有独立解决非常规问题的基本能力; 能

指导他人进行工作或协助培训一般操作人员。 同时具有下列专业能力:
1. 能进行车次编排, 并能提供车次信息咨询服务。
2. 能组织企业文化、 企业产品、 公共礼仪和服务礼仪的培训。
3. 能组织公众安全防范演习, 组织实施急救和应急处理。
4. 能熟练运用当地方言、 手语、 英语口语进行交流。
5. 能进行计算机常规维护管理并具有应用、 操作能力。
6. 能综合分析客运服务相关问题并加以解决。
对应或相关职业 (工种): 道路客运服务员 (4-02-02-03)、 港口客运员 (4-02-03-

03)
职业资格 (职业技能等级):
专业主要教学内容:
公文写作、 方言的运用 (包括手语的运用)、 旅客心理分析、 会计学原理、 统计学基础

知识、 财务报表分析、 财务软件应用、 会计电算化、 计算机应用、 运输经济基础知识、 运输

组织基础知识、 交通英语口语、 专项技能强化训练等。
对应下一级专业编码: 0402-4

0403　 汽车维修

0403-4　 中级

专业编码: 0403-4
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专业名称: 汽车维修

培养目标: 培养从事汽车维修的中级技能人才。
学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟知汽车维修与检测的

各项法规和条例, 遵守汽车维修的作业规范和流程, 具有安全意识, 重视环境保护, 并能解

决一般性专业问题。 同时具有下列专业能力:
1. 能开展汽车维修接待。
2. 能识别和选用常用汽车运行材料。
3. 能判断常见系统单项运行性故障。
4. 能执行汽车安全性能检测的程序、 项目和技术要求。
5. 能进行单工位维修作业。
6. 能实施汽车发动机和底盘一、 二级维护及汽车零件修理作业。
对应或相关职业 (工种): 汽车维修工 (4-12-01-01)
职业资格 (职业技能等级): 汽车维修工

专业主要教学内容:
机械制图与 CAD、 电工电子技术、 汽车常用材料选用、 汽车机械基础、 钳工工艺与焊

接工艺、 汽车构造与拆装、 汽车故障诊断与排除、 汽车安全检测、 汽车维护工艺、 汽车修理

工艺、 汽车驾驶技术等。
对应上一级专业编码: 0403-3

0403-3　 高级

专业编码: 0403-3
专业名称: 汽车维修

培养目标: 培养从事汽车维修的高级技能人才 (高级工)。
学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟知汽车维修与检测的

各项法规和条例, 遵守汽车维修的作业规范和流程, 具有安全意识, 重视环境保护, 并具有

独立解决非常规问题的基本能力; 能指导他人进行工作或协助培训一般操作人员。 同时具有

下列专业能力:
1. 能诊断、 排除汽车综合故障。
2. 能执行汽车综合性能检测的程序、 项目和技术要求及调试方法。
3. 能进行多工位维修作业。
4. 能组织实施汽车一、 二级维护作业。
5. 能进行过程检验与竣工验收。
对应或相关职业 (工种): 汽车维修工 (4-12-01-01)
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职业资格 (职业技能等级): 汽车维修工

专业主要教学内容:
金属工艺、 汽车构造与拆装、 汽车修理工艺、 汽车故障诊断与排除、 汽车电控技术及应

用、 汽车综合检测、 汽车驾驶技术、 汽车维修专项技能等。
对应上下级专业编码: 0403-2、 0403-4

0403-2　 预备技师

专业编码: 0403-2
专业名称: 汽车维修

培养目标: 培养从事汽车维修的高级技能人才 (预备技师)。
学习年限: 2 年 (达到高级技能水平学生), 3 年 (达到中级技能水平学生), 4 年 (高

中毕业生), 6 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟知汽车维修与检测的

各项法规和条例, 遵守汽车维修的作业规范和流程, 具有安全意识, 重视环境保护, 能较好

地解决工作中遇到的技术难题, 具有一定的技术革新能力以及组织管理和培训、 指导他人进

行工作的能力。 同时具有下列专业能力:
1. 能组织、 指导维修技术人员解决维修作业中出现的关键或疑难技术问题。
2. 能执行汽车综合性能检测的程序、 项目和技术要求及调试方法。
3. 能维修现代汽车电子技术装置, 组织新车型汽车维修作业。
4. 能组织实施汽车一、 二级维护作业及附加作业后的整车性能人工检验。
5. 能进行生产成本核算、 场地和设备规划与管理。
6. 能组织汽车维修作业与质量监控。
对应或相关职业 (工种): 汽车维修工 (4-12-01-01)
职业资格 (职业技能等级): 汽车维修工

专业主要教学内容:
汽车维修企业管理、 汽车构造与拆装、 汽车修理工艺、 汽车故障诊断与排除、 汽车电控

技术及应用、 汽车综合检测、 专项技能强化训练、 汽车维修案例分析、 汽车环保与维修法规

运用等。
对应下一级专业编码: 0403-3

0404　 汽车电器维修

0404-4　 中级

专业编码: 0404-4
专业名称: 汽车电器维修

培养目标: 培养从事汽车电器维修的中级技能人才。
学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
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职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟知汽车维修与检测的

各项法规和条例, 遵守汽车维修的作业规范和流程, 具有安全意识, 重视环境保护, 并能解

决一般性专业问题。 同时具有下列专业能力:
1. 能进行汽车维修接待。
2. 能识别和选用常用汽车电工材料。
3. 能判断常见汽车电器系统单项运行性故障。
4. 能执行汽车安全性能检测的程序、 项目和技术要求。
5. 能进行汽车电器系统维修作业。
6. 能实施汽车电器系统一、 二级维护作业。
对应或相关职业 (工种): 汽车维修工 (4-12-01-01)
职业资格 (职业技能等级): 汽车维修工 (汽车电器维修工)
专业主要教学内容:
机械制图与 CAD, 汽车材料, 电工电子技术, 汽车构造与拆装, 汽车电气设备维修工

艺与技能训练, 汽车故障诊断与排除, 汽车电控技术及应用, 汽车安全检测, 汽车一、 二级

维护, 汽车驾驶技术等。
对应上一级专业编码: 0404-3

0404-3　 高级

专业编码: 0404-3
专业名称: 汽车电器维修

培养目标: 培养从事汽车电器维修的高级技能人才 (高级工)。
学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟知汽车维修与检测的

各项法规和条例, 遵守汽车维修的作业规范和流程, 具有安全意识, 重视环境保护, 并具有

独立解决非常规问题的基本能力; 能指导他人进行工作或协助培训一般操作人员。 同时具有

下列专业能力:
1. 能诊断、 排除汽车电器系统综合故障。
2. 能正确使用各种汽车诊断维修设备, 并能执行汽车电器系统综合性能检测的程序、

项目和技术要求及调试方法。
3. 能进行多工位维修作业。
4. 能组织实施汽车电器系统一、 二级维护作业。
对应或相关职业 (工种): 汽车维修工 (4-12-01-01)
职业资格 (职业技能等级): 汽车维修工 (汽车电器维修工)
专业主要教学内容:
汽车构造与拆装、 汽车修理工艺、 汽车故障诊断与排除、 汽车电控技术及应用、 汽车综
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合检测、 汽车驾驶技术、 专项技能强化训练等。
对应上下级专业编码: 0404-2、 0404-4

0404-2　 预备技师

专业编码: 0404-2
专业名称: 汽车电器维修

培养目标: 培养从事汽车电器维修的高级技能人才 (预备技师)。
学习年限: 2 年 (达到高级技能水平学生), 3 年 (达到中级技能水平学生), 4 年 (高

中毕业生), 6 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟知汽车维修与检测的

各项法规和条例, 遵守汽车维修的作业规范和流程, 具有安全意识, 重视环境保护, 能较好

地解决工作中遇到的技术难题, 具有一定的技术革新能力以及组织管理和培训、 指导他人进

行工作的能力。 同时具有下列专业能力:
1. 能运用顾客心理学组织好汽车电器维修接待业务。
2. 能诊断分析常见汽车电器系统疑难故障。
3. 能熟练组织新车型汽车维修作业。
4. 能组织实施汽车电器系统一、 二级维护作业及附加作业后的整车性能人工检验。
5. 能进行生产成本核算、 场地和设备规划与管理。
6. 能掌握信息技术、 计算机控制技术、 汽车电子控制技术基本知识, 具备学习汽车新

技术和继续发展的能力。
对应或相关职业 (工种): 汽车维修工 (4-12-01-01)
职业资格 (职业技能等级): 汽车维修工 (汽车电器维修工)
专业主要教学内容:
汽车维修企业管理、 汽车构造与拆装、 汽车修理工艺、 汽车故障诊断与排除、 汽车电控

技术及应用、 汽车综合检测、 专项技能强化训练、 汽车维修案例分析等。
对应下一级专业编码: 0404-3

0405　 汽车钣金与涂装

0405-4　 中级

专业编码: 0405-4
专业名称: 汽车钣金与涂装

培养目标: 培养从事汽车钣金与涂装工作的中级技能人才。
学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟知汽车维修与检测的
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各项法规和条例, 遵守汽车维修的作业规范和流程, 具有安全意识, 重视环境保护, 并能解

决一般性专业问题。 同时具有下列专业能力:
1. 能驾驶一般乘用车。
2. 能识读简单车身结构图。
3. 能对车身内外饰件、 结构件进行分解与装复操作。
4. 能识别、 选用汽车钣金与涂装材料。
5. 能进行简单钣金与涂装施工; 掌握对常用的碳钢焊接, 能正确使用和维护常用气焊

和电弧焊设备, 能进行一般的手工电弧焊、 氧-乙炔焊及二氧化碳气体保护焊的操作。
6. 能修复轻度损伤的汽车车身, 正确使用钣金工具和设备。
对应或相关职业 (工种): 汽车维修工 (4-12-01-01)
职业资格 (职业技能等级): 汽车维修工 (汽车车身整形修复工、 汽车车身涂装修复

工)
专业主要教学内容:
机械制图与 CAD、 汽车车身材料、 钳工与焊工工艺、 汽车驾驶、 汽车构造与拆装、 汽

车车身与附属设备、 汽车钣金工艺与技能训练、 汽车涂装工艺与技能训练、 汽车车身修复技

术等。
对应上一级专业编码: 0405-3

0405-3　 高级

专业编码: 0405-3
专业名称: 汽车钣金与涂装

培养目标: 培养从事汽车钣金与涂装工作的高级技能人才 (高级工)。
学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟知汽车维修与检测的

各项法规和条例, 遵守汽车维修的作业规范和流程, 具有安全意识, 重视环境保护, 并具有

独立解决非常规问题的基本能力; 能指导他人进行工作或协助培训一般操作人员。 同时具有

下列专业能力:
1. 能进行钣金图放样, 设计涂装方案并进行施工。
2. 能对车身内外饰件进行设计并施工。
3. 能检验、 储存、 护理、 推介汽车钣金和涂装材料。
4. 能进行复杂钣金和涂装施工; 掌握对常用碳钢、 铝制薄板的焊接, 能熟练使用和维

护常用气焊和电弧焊设备, 进行复杂的手工电弧焊、 氧-乙炔焊及二氧化碳气体保护焊的操

作。
5. 能实施手工制作钣金工艺, 使用压、 卷、 折、 弯、 冲切等钣金成形加工机械修复轻

度损伤的汽车车身玻璃钢制件和塑料制件, 了解钣金展开放样, 熟悉车身的检测。
6. 能实施涂漆前与涂装工艺, 掌握干、 湿打磨技能, 掌握面漆表面抛光、 打蜡技能。
7. 能掌握油漆调制的基本技能, 熟悉油漆调制设备的使用方法。
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对应或相关职业 (工种): 汽车维修工 (4-12-01-01)
职业资格 (职业技能等级): 汽车维修工 (汽车车身整形修复工、 汽车车身涂装修复

工)
专业主要教学内容:
钳工与焊工工艺、 汽车构造与拆装、 汽车车身与附属设备、 汽车钣金工艺与技能训练、

汽车涂装工艺与技能训练、 汽车装饰与美容等。
对应上下级专业编码: 0405-2、 0405-4

0405-2　 预备技师

专业编码: 0405-2
专业名称: 汽车钣金与涂装

培养目标: 培养从事汽车钣金与涂装工作的高级技能人才 (预备技师)。
学习年限: 2 年 (达到高级技能水平学生), 3 年 (达到中级技能水平学生), 4 年 (高

中毕业生), 6 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟知汽车维修与检测的

各项法规和条例, 遵守汽车维修的作业规范和流程, 具有安全意识, 重视环境保护, 能较好

地解决工作中遇到的技术难题, 具有一定的技术革新能力以及组织管理和培训、 指导他人进

行工作的能力。 同时具有下列专业能力:
1. 能进行复杂钣金和涂装施工培训示范; 掌握对常用碳钢、 铝制薄板的焊接, 能熟练

使用和维护常用气焊和电弧焊设备, 能进行复杂的手工电弧焊、 氧-乙炔焊及二氧化碳气体

保护焊的操作。
2. 能熟练实施手工制作钣金工艺, 熟练使用压、 卷、 折、 弯、 冲切等钣金成形加工机

械修复重度损伤的汽车车身玻璃钢制件和塑料制件, 熟悉钣金展开放样, 掌握车身的检测。
3. 能熟练实施涂漆前与涂装工艺, 掌握干、 湿打磨技能, 掌握面漆表面抛光、 打蜡技

能。
4. 能起草设计汽车钣金和涂装车间安全环保规程。
5. 能组织高级汽车钣金和涂装技能培训。
6. 能进行生产成本核算、 场地和设备规划与管理。
对应或相关职业 (工种): 汽车维修工 (4-12-01-01)
职业资格 (职业技能等级): 汽车维修工 (汽车车身整形修复工、 汽车车身涂装修复

工)
专业主要教学内容:
汽车构造与拆装、 汽车车身与附属设备、 汽车钣金工艺与技能训练、 汽车涂装工艺与技

能训练、 汽车维修企业质量管理、 汽车综合检测、 专项技能强化训练、 汽车钣金维修案例分

析等。
对应下一级专业编码: 0405-3
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0406　 汽车装饰与美容

0406-4　 中级

专业编码: 0406-4
专业名称: 汽车装饰与美容

培养目标: 培养从事汽车装饰与美容工作的中级技能人才。
学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟知汽车维修与检测的

各项法规和条例, 遵守汽车维修的作业规范和流程, 具有安全意识, 重视环境保护, 并能解

决一般性专业问题。 同时具有下列专业能力:
1. 能简要讲述汽车基本结构与基本原理。
2. 能驾驶一般乘用车。
3. 能识读简单车身图样。
4. 能对车身内外饰件进行拆装操作。
5. 能识别、 选用汽车装饰材料。
6. 能检查车容、 清洗车辆并进行车体美容护理和内外部装饰。
7. 能使用汽车美容各类仪器。
8. 能进行简单汽车美容和装饰施工。
对应或相关职业 (工种): 汽车维修工 (4-12-01-01)
职业资格 (职业技能等级): 汽车维修工 (汽车美容装潢工)
专业主要教学内容:
机械制图与 CAD、 汽车基础知识、 汽车驾驶技术、 汽车涂装、 汽车装饰材料及应用、

装潢美术基本技能、 汽车装饰与美容、 汽车护理等。
对应上一级专业编码: 0406-3

0406-3　 高级

专业编码: 0406-3
专业名称: 汽车装饰与美容

培养目标: 培养从事汽车装饰与美容工作的高级技能人才 (高级工)。
学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟知汽车维修与检测的

各项法规和条例, 遵守汽车维修的作业规范和流程, 具有安全意识, 重视环境保护, 并具有

独立解决非常规问题的基本能力; 能指导他人进行工作或协助培训一般操作人员。 同时具有

下列专业能力:
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1. 能利用计算机设计简单车身装饰方案和施工图。
2. 能对车身内外饰件进行设计并施工。
3. 能检验、 储存、 护理、 推介汽车美容装饰材料。
4. 能进行复杂美容和装饰施工。
5. 掌握漆膜处理、 封釉、 抛光、 镀膜、 车窗贴膜技术, 掌握安全防盗常识, 会使用专

用设备并进行维修保养。
对应或相关职业 (工种): 汽车维修工 (4-12-01-01)
职业资格 (职业技能等级): 汽车维修工 (汽车美容装潢工)
专业主要教学内容:
汽车构造与拆装、 汽车涂装、 汽车装饰材料及应用、 装潢美术基本技能、 汽车维修企业

管理、 汽车装饰与美容技能训练、 汽车涂装工艺与技能训练等。
对应下一级专业编码: 0406-4

0407　 汽车检测

0407-4　 中级

专业编码: 0407-4
专业名称: 汽车检测

培养目标: 培养从事汽车检测的中级技能人才。
学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟知汽车维修与检测的

各项法规和条例, 遵守汽车维修的作业规范和流程, 具有安全意识, 重视环境保护, 并能解

决一般性专业问题。 同时具有下列专业能力:
1. 熟悉汽车检测接待业务常识。
2. 能识别和选用常用汽车运行材料。
3. 能判断常见汽车各系统单项运行性故障。
4. 能执行汽车安全性能检测的程序、 项目和技术要求。
5. 能进行单工位检测设备维护作业。
6. 能实施汽车一、 二级维护作业。
对应或相关职业 (工种): 机动车检测工 (4-08-05-05)、 汽车维修工 (4-12-01-01)
职业资格 (职业技能等级): 机动车检测工、 汽车维修工 (汽车维修检验工)
专业主要教学内容:
机械制图与 CAD, 机械基础知识, 汽车材料, 电工电子技术, 钳工技能, 汽车驾驶技

术, 汽车构造与维修, 汽车故障诊断基础, 汽车安全检测, 汽车一、 二级维护, 汽车综合检

测与拆装, 汽车维修企业 5S 管理等。
对应上一级专业编码: 0407-3
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0407-3　 高级

专业编码: 0407-3
专业名称: 汽车检测

培养目标: 培养从事汽车检测的高级技能人才 (高级工)。
学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟知汽车维修与检测的

各项法规和条例, 遵守汽车维修的作业规范和流程, 具有安全意识, 重视环境保护, 并具有

独立解决非常规问题的基本能力; 能指导他人进行工作或协助培训一般操作人员。 同时具有

下列专业能力:
1. 能组织汽车性能检测业务接待。
2. 能诊断汽车综合故障。
3. 能执行汽车综合性能检测的程序、 项目和技术要求及调试方法。
4. 能进行多工位检测设备维护作业。
5. 能指导实施汽车一、 二级维护作业及附加作业。
6. 能进行过程检验与竣工验收。
对应或相关职业 (工种): 机动车检测工 (4-08-05-05)、 汽车维修工 (4-12-01-01)
职业资格 (职业技能等级): 机动车检测工、 汽车维修工 (汽车维修检验工)
专业主要教学内容:
微机原理与接口技术、 金属工艺、 汽车与发动机、 汽车构造与维修、 汽车故障诊断与综

合性能检测、 汽车检测设备使用与维护、 专项技能强化训练等。
对应上下级专业编码: 0407-2、 0407-4

0407-2　 预备技师

专业编码: 0407-2
专业名称: 汽车检测

培养目标: 培养从事汽车检测的高级技能人才 (预备技师)。
学习年限: 2 年 (达到高级技能水平学生), 3 年 (达到中级技能水平学生), 4 年 (高

中毕业生), 6 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟知汽车维修与检测的

各项法规和条例, 遵守汽车维修的作业规范和流程, 具有安全意识, 重视环境保护, 能较好

地解决工作中遇到的技术难题, 具有一定的技术革新能力以及组织管理和培训、 指导他人进

行工作的能力。 同时具有下列专业能力:
1. 能运用顾客心理学组织好汽车性能检测接待业务。
2. 能诊断分析汽车各系统疑难故障。
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3. 能执行汽车综合性能检测的程序、 项目和技术要求及调试方法。
4. 能组织检测设备的维修作业。
5. 能组织实施汽车一、 二级维护作业及附加作业后的整车性能人工检验。
6. 能进行生产成本核算、 场地和设备规划与管理。
对应或相关职业 (工种): 机动车检测工 (4-08-05-05)、 汽车维修工 (4-12-01-01)
职业资格 (职业技能等级): 机动车检测工、 汽车维修工 (汽车维修检验工)
专业主要教学内容:
微机原理与接口技术, 金属工艺, 汽车构造与拆装, 汽车检测设备使用与维护, 汽车修

理工艺, 汽车故障诊断与排除, 汽车综合检测, 汽车一、 二级维护, 专项技能强化训练, 汽

车维修案例分析, 汽车维修企业管理等。
对应下一级专业编码: 0407-3

0408　 汽车营销

0408-4　 中级

专业编码: 0408-4
专业名称: 汽车营销

培养目标: 培养从事汽车销售与技术服务工作的中级技能人才。
学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 具有良好的语言表达能

力、 沟通能力、 亲和力; 具有良好的服务意识和安全意识, 重视环境保护, 并能解决一般性

专业问题。 同时具有下列专业能力:
1. 能根据客户要求, 为客户提供汽车相关知识咨询。
2. 能根据客户需求, 为客户提供相应的销售服务。
3. 能与客户进行交流, 介绍汽车售后服务知识。
4. 能为客户提供咨询、 展车介绍等服务项目, 并能建立客户档案以进行跟踪服务。
5. 能进行汽车销售, 并办理车辆销售的相关手续。
6. 具有汽车驾驶基本技能。
7. 能对汽车进行简单维护保养作业。
对应或相关职业 (工种): 营销员 (4-01-02-01)、 汽车维修工 (4-12-01-01)
职业资格 (职业技能等级): 营销员

专业主要教学内容:
汽车构造、 汽车文化、 礼仪规范、 汽车保险理赔、 汽车营销、 汽车保养与维护、 汽车维

护专项技能训练、 汽车营销实训、 汽车驾驶技能训练等。
对应上一级专业编码: 0408-3
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0408-3　 高级

专业编码: 0408-3
专业名称: 汽车营销

培养目标: 培养从事汽车销售与技术服务工作的高级技能人才 (高级工)。
学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 具有良好的语言表达能

力、 沟通能力、 亲和力; 具有良好的服务意识和安全意识, 重视环境保护, 并具有独立解决

非常规问题的基本能力; 能指导他人进行工作或协助培训一般工作人员。 同时具有下列专业

能力:
1. 能根据客户要求, 为客户提供汽车销售与维护综合服务。
2. 能为客户介绍汽车个人消费信贷的各种知识。
3. 能策划汽车营销方案, 组织营销活动。
4. 能掌握汽车牌照办理的准确流程, 协助客户办理相关手续。
5. 能建立潜在客户信息档案。
6. 能对客户档案类型进行分类、 管理。
7. 能对车辆技术状况进行判定、 核价。
8. 能对汽车进行二级维护保养作业。
对应或相关职业 (工种): 营销员 (4-01-02-01)、 汽车维修工 (4-12-01-01)
职业资格 (职业技能等级): 营销员

专业主要教学内容:
汽车企业信息化概论、 汽车运用技术、 汽车服务企业管理、 沟通技巧、 消费心理学、 二

手车评估、 汽车二级保养综合训练、 汽车综合检测、 汽车营销专项技能训练等。
对应下一级专业编码: 0408-4

0409　 工程机械运用与维修

0409-4　 中级

专业编码: 0409-4
专业名称: 工程机械运用与维修

培养目标: 培养从事工程机械运用与维修工作的中级技能人才。
学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 了解企业生产流程, 严

格执行工程机械设备操作规定, 遵守各项工艺规程, 具有安全意识, 重视环境保护, 并能解

决一般性专业问题。 同时具有下列专业能力:
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1. 能操作工程机械。
2. 能识读常见工程机械的机械及电气装配图。
3. 能从事工程机械的故障检测与排除、 维护保养工作。
4. 能从事工程机械的基本性能检测工作。
5. 能从事常用工程机械设备的维修工作。
6. 能从事常用工程机械设备的机务管理工作。
对应或相关职业 (工种): 工程机械维修工 (6-31-01-09)、 机修钳工 (6-31-01-02)
职业资格 (职业技能等级): 工程机械维修工、 钳工

专业主要教学内容:
公差与配合、 钳工工艺学、 机械基础、 机械电气制图、 工程机械构造与维护、 工程机械

电气构造与维修、 工程机械底盘构造与维修、 工程机械液压故障诊断、 机械设备拆装实习、
工程机械维护与保养、 工程机械操作等。

对应上一级专业编码: 0409-3

0409-3　 高级

专业编码: 0409-3
专业名称: 工程机械运用与维修

培养目标: 培养从事工程机械运用与维修工作的高级技能人才 (高级工)。
学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 了解企业生产流程, 严

格执行工程机械设备操作规定, 遵守各项工艺规程, 具有安全意识, 重视环境保护, 并具有

独立解决非常规问题的基本能力; 能指导他人进行工作或协助培训一般操作人员。 同时具有

下列专业能力:
1. 能熟练操作工程机械。
2. 能识读工程机械的机械及电气装配图。
3. 能制订与实施工程机械维护保养计划。
4. 能评定或制定工程机械维修工艺并组织实施。
5. 能对新工程机械设备或维修后的工程机械设备进行验收。
6. 能从事常用工程机械设备群的机务管理工作。
对应或相关职业 (工种): 工程机械维修工 (6-31-01-09)、 机修钳工 (6-31-01-02)
职业资格 (职业技能等级): 工程机械维修工、 钳工

专业主要教学内容:
钳工工艺学、 机械设计、 机械制造工艺、 机械修理工艺、 工程机械构造与维护、 工程机

械底盘构造与维修、 工程机械液压故障诊断、 工程机械电气构造与维修、 工程机械维修、 工

程机械操作等。
对应下一级专业编码: 0409-4
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0410　 公路施工与养护

0410-4　 中级

专业编码: 0410-4
专业名称: 公路施工与养护

培养目标: 培养从事公路施工与养护工作的中级技能人才。
学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟知并遵守公路施工与

养护作业的流程和规范, 具有安全意识, 重视环境保护, 并能解决一般性专业问题。 同时具

有下列专业能力:
1. 能识读、 绘制公路工程施工图。
2. 能掌握路基、 路面施工工艺。
3. 能熟练制作公路标志及路面标线。
4. 能判断、 识别通信、 灯光信号, 指挥道路施工。
5. 能掌握维护、 修补沥青、 水泥混凝土等路面的施工工艺。
6. 能对公路常见土质和建筑材料进行试验和分析。
7. 能操作常用公路施工测量仪器。
8. 能操作常用施工机械。
对应或相关职业 (工种): 筑路工 (6-29-02-03)、 公路养护工 (6-29-02-04)
职业资格 (职业技能等级): 筑路工

专业主要教学内容:
公路工程制图、 公路工程测量、 公路施工与养护机械、 土质与公路建材试验、 路基路面

施工与养护、 桥涵工程施工与养护等。
对应上一级专业编码: 0410-3

0410-3　 高级

专业编码: 0410-3
专业名称: 公路施工与养护

培养目标: 培养从事公路施工与养护工作的高级技能人才 (高级工)。
学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟知并遵守公路施工与

养护作业的流程和规范, 具有安全意识, 重视环境保护, 并具有独立解决非常规问题的基本

能力; 能指导他人进行工作或协助培训一般操作人员。 同时具有下列专业能力:
1. 能绘制公路工程施工图。
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2. 能熟练使用公路工程施工测量仪器, 对施工现场地形进行测量和工程放样定位。
3. 熟悉路基、 路面施工工艺, 并具有组织路基、 路面工程施工的能力。
4. 熟悉工程检评标准, 能合理应用现场测试技术检测公路施工质量和使用情况。
5. 能合理运用各种机械设备修复损坏路段。
6. 了解公路工程造价编制依据及内容, 能进行公路工程施工管理和路面施工与养护的

质量控制。
对应或相关职业 (工种): 筑路工 (6-29-02-03)、 公路养护工 (6-29-02-04)
职业资格 (职业技能等级): 筑路工

专业主要教学内容:
公路工程制图、 工程力学、 公路工程测量、 土质与公路建材试验、 公路工程施工与养

护、 公路工程现场测试、 公路工程监理等。
对应下一级专业编码: 0410-4

0411　 桥梁施工与养护

0411-4　 中级

专业编码: 0411-4
专业名称: 桥梁施工与养护

培养目标: 培养从事桥梁施工与养护工作的中级技能人才。
学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟知并遵守公路桥梁施

工与养护作业的流程和规范, 具有安全意识, 重视环境保护, 并能解决一般性专业问题。 同

时具有下列专业能力:
1. 能识读桥梁工程施工图。
2. 能选用施工工具, 并能使用施工机械设备。
3. 能解决施工工程中一般施工工艺、 施工方法和安全技术等方面的问题。
4. 能组织一般桥梁工程施工及养护。
5. 能选用桥梁中有关钢筋、 模板、 支架、 临时设施等。
6. 能开展桥梁施工中所涉及的试验项目及进行施工与养护中的测量。
7. 能进行桥梁施工与养护的质量控制。
对应或相关职业 (工种): 桥隧工 (6-29-02-05)、 筑路工 (6-29-02-03)、 公路养护

工 (6-29-02-04)
职业资格 (职业技能等级): 桥隧工

专业主要教学内容:
工程制图、 公路工程测量、 公路施工与养护机械、 公路基础知识、 土质与建筑材料选

用、 桥梁施工与养护、 施工组织管理及概预算等。
对应上一级专业编码: 0411-3
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0411-3　 高级

专业编码: 0411-3
专业名称: 桥梁施工与养护

培养目标: 培养从事桥梁施工与养护工作的高级技能人才 (高级工)。
学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟知并遵守公路桥梁施

工与养护作业的流程和规范, 具有安全意识, 重视环境保护, 并具有独立解决非常规问题的

基本能力; 能指导他人进行工作或协助培训一般操作人员。 同时具有下列专业能力:
1. 能绘制公路与桥梁工程施工图。
2. 能熟练使用测量仪器, 对施工现场地形进行测量和工程放样定位。
3. 熟悉桥梁施工工艺, 并具有组织工程施工的能力。
4. 熟悉工程检评标准, 能合理应用现场测试技术检测桥涵施工质量和使用情况。
5. 了解桥梁工程造价编制依据及内容, 能进行桥梁施工管理和质量控制。
对应或相关职业 (工种): 桥隧工 (6-29-02-05)、 筑路工 (6-29-02-03)、 公路养护

工 (6-29-02-04)
职业资格 (职业技能等级): 桥隧工

专业主要教学内容:
工程制图、 工程力学、 公路工程测量、 土质与公路建材试验、 桥梁工程、 公路工程施工

与养护、 公路与桥梁工程现场测试、 公路工程监理等。
对应下一级专业编码: 0411-4

0412　 公路工程测量

0412-4　 中级

专业编码: 0412-4
专业名称: 公路工程测量

培养目标: 培养从事公路工程测量工作的中级技能人才。
学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟知公路测量作业的流

程和规范, 具有安全意识, 重视环境保护, 并能解决一般性专业问题。 同时具有下列专业能

力:
1. 能识读、 绘制道路工程施工图。
2. 能完成工程测量中控制点的选点和埋石。
3. 能操作测量仪器, 进行工程建设施工放样、 公路与桥梁工程等专项测量。
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4. 能对外业观测成果资料进行整理, 提供测量数据和测量图样。
5. 能对常用仪器进行检校和保养。
对应或相关职业 (工种): 工程测量员 S (4-08-03-04)
职业资格 (职业技能等级): 工程测量员

专业主要教学内容:
公路工程制图、 公路工程测量、 测量仪器检验与校正、 控制测量、 地形图测绘、 道路路

线勘测、 道路施工放样、 隧道工程测量、 小桥涵施工放样、 桥梁施工放样等。
对应上一级专业编码: 0412-3

0412-3　 高级

专业编码: 0412-3
专业名称: 公路工程测量

培养目标: 培养从事公路工程测量工作的高级技能人才 (高级工)。
学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟知公路测量作业的流

程和规范, 具有安全意识, 重视环境保护, 并具有独立解决非常规问题的基本能力; 能指导

他人进行工作或协助培训一般操作人员。 同时具有下列专业能力:
1. 能熟练操作测量仪器, 进行工程建设施工放样、 公路与桥梁工程等专项测量。
2. 能熟练绘制和审核道路路线工程图、 桥隧工程图和涵洞工程图, 并能应用计算机绘

制工程图。
3. 能进行公路工程测量工作主要工种的操作, 正确使用测量仪器进行路线野外测量作

业, 并对外业观测成果资料进行整理和计算工作。
4. 能熟练掌握常用仪器的检校、 保养和维修。
对应或相关职业 (工种): 工程测量员 S (4-08-03-04)
职业资格 (职业技能等级): 工程测量员

专业主要教学内容:
公路工程制图、 公路工程 CAD、 土质与土力学基础、 公路工程测量、 公路建筑材料、

公路桥梁基础知识、 路基路面检测技术、 桥梁工程检测技术、 测量仪器检验与校正、 桥涵维

护与加固技术、 试验仪器使用与维护等。
对应下一级专业编码: 0412-4

0413　 筑路机械操作与维修

0413-4　 中级

专业编码: 0413-4
专业名称: 筑路机械操作与维修

培养目标: 培养从事筑路机械操作与维修的中级技能人才。
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学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟知筑路机械操作与维

修作业的流程和规范, 具有安全意识, 重视环境保护, 并能解决一般性专业问题。 同时具有

下列专业能力:
1. 能识读筑路机械的有关图样, 并能操作专用机械按施工图进行路基成型施工。
2. 能熟练驾驶两种以上的常用筑路机械。
3. 能维护保养常用筑路机械。
4. 能初步诊断和排除常用施工机械的故障。
对应或相关职业 (工种): 筑路工 (6-29-02-03)
职业资格 (职业技能等级): 筑路工

专业主要教学内容:
公路结构与分析、 筑路机械驾驶、 筑路机械电气设备、 筑路机械构造与维修、 筑路机械

故障排除等。
对应上一级专业编码: 0413-3

0413-3　 高级

专业编码: 0413-3
专业名称: 筑路机械操作与维修

培养目标: 培养从事筑路机械操作与维修的高级技能人才 (高级工)。
学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟知筑路机械操作与维

修作业的流程和规范, 具有安全意识, 重视环境保护, 并具有独立解决非常规问题的基本能

力; 能指导他人进行工作或协助培训一般操作人员。 同时具有下列专业能力:
1. 能识读、 绘制筑路机械的有关图样, 并对相关问题进行分析。
2. 能熟练驾驶三种以上的常用筑路机械进行高质量施工作业。
3. 能熟练维护保养常用筑路机械。
4. 能运用所学知识进行技术革新和技术改造。
对应或相关职业 (工种): 筑路工 (6-29-02-03)
职业资格 (职业技能等级): 筑路工

专业主要教学内容:
公路工程、 公路机械化施工与管理、 筑路机械新技术、 筑路机械驾驶与维修、 公路工程

机械电气与电子控制装置、 公路机械液压系统故障判断与排除等。
对应下一级专业编码: 0413-4
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0414　 高速公路收费与监控

0414-4　 中级

专业编码: 0414-4
专业名称: 高速公路收费与监控

培养目标: 培养从事高速公路收费和监控工作的中级技能人才。
学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 了解高速公路收费与监

控工作流程; 具有较强的语言沟通能力、 合作协调能力、 积极的服务意识和吃苦耐劳的服务

精神; 具有安全意识, 重视环境保护, 并能解决一般性专业问题。 同时具有下列专业能力:
1. 能按照规范正确使用高速公路收费和监控设施、 设备, 进行设备日常保养, 确保操

作安全。
2. 能按文明礼貌服务规范, 独立完成高速公路车辆通行费收取工作。
3. 能独立完成高速公路监控工作。
4. 能排除收费和监控设备一般故障。
5. 能按要求为司乘人员提供便民服务。
6. 能按规范为司乘人员提供道路咨询服务。
7. 能处置收费车道一般突发事件。
对应或相关职业 (工种): 路况信息监控员 (4-02-02-06)
职业资格 (职业技能等级):
专业主要教学内容:
计算机应用基础、 服务礼仪、 高速公路概论、 电工电子基础、 高速公路收费、 高速公路

监控等。
对应上一级专业编码: 0414-3

0414-3　 高级

专业编码: 0414-3
专业名称: 高速公路收费与监控

培养目标: 培养从事高速公路收费和监控工作的高级技能人才 (高级工)。
学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 了解高速公路收费与监

控工作流程; 具有较强的语言沟通能力、 合作协调能力、 积极的服务意识和吃苦耐劳的服务

精神; 具有安全意识, 重视环境保护; 具有应对非常规问题的能力; 能指导他人进行工作或

协助培训一般操作人员。 同时具有下列专业能力:
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1. 能按照规范熟练、 正确使用高速公路收费和监控设施、 设备, 进行设备日常保养,
确保操作安全。

2. 能按文明礼貌服务规范, 独立完成高速公路车辆通行费收取工作。
3. 能独立完成高速公路监控工作, 并对工作流程加以改进完善。
4. 能排除收费和监控设备较复杂的故障。
5. 能组织相关人员为司乘人员提供必需的便民服务。
6. 能根据气象状况编写发布路况信息。
7. 能处置收费车道较复杂的突发事件。
对应或相关职业 (工种): 路况信息监控员 (4-02-02-06)
职业资格 (职业技能等级):
专业主要教学内容:
计算机应用基础、 服务礼仪、 服务英语、 电工电子基础、 高速公路收费、 高速公路监

控、 统计基础等。
对应下一级专业编码: 0414-4

0415　 现代物流

0415-4　 中级

专业编码: 0415-4
专业名称: 现代物流

培养目标: 培养从事现代物流业务实际操作的中级技能人才。
学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟知现代物流实务的基

本流程和操作规范, 具有安全意识, 重视环境保护, 并能解决一般性专业问题。 同时具有下

列专业能力:
1. 能运用物流信息系统解决实际问题。
2. 能叙述现代物流管理和各项物流业务的基本流程。
3. 能进行订单处理, 根据配送计划进行分货、 配货、 配车、 送货作业。
4. 能进行商品验收、 货物分拣、 出货检查、 货品包装、 盘点、 库存等作业的规范操作。
5. 能操作仓储作业的装卸搬运设备、 分拣输送设备、 计量设备、 保管设备、 养护检验

设备、 消防设备。
对应或相关职业 (工种): 物流服务师 L (4-02-06-03)、 理货员 (4-02-06-02)、 仓

储管理员 (4-02-06-01)、 供应链管理师 S (4-02-06-05)、 货运代理服务员 (4-02-05-
03)

职业资格 (职业技能等级): 物流服务师、 供应链管理师

专业主要教学内容:
会计账目处理、 商品检验、 物流英语、 物流设备操作及维护、 货物保管保养及盘点、 运
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输技术运用、 配载技术运用、 条码技术运用、 电子商务与信息编码及采集技术、 公共关系处

理及商务礼仪、 供应链管理、 物流运输实务、 仓储管理实务等。
专业方向: 物流金融、 港口报关与仓储

对应上一级专业编码: 0415-3

0415-3　 高级

专业编码: 0415-3
专业名称: 现代物流

培养目标: 培养从事现代物流业务实际操作的高级技能人才 (高级工)。
学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟知现代物流实务的基

本流程和操作规范, 具有安全意识, 重视环境保护, 并具有独立解决非常规问题的基本能

力; 能指导他人进行工作或协助培训一般操作人员。 同时具有下列专业能力:
1. 能利用计算机及网络进行信息的收集、 分类、 处理和发布。
2. 能填制、 识读、 制作和修改运输单证并规范填写仓储作业各类单据。
3. 能安排与监管现场货物装卸搬运和执行特殊货物装卸搬运与运输。
4. 能熟练操作仓储作业的装卸搬运设备、 分拣输送设备、 计量设备、 保管设备、 养护

检验设备、 消防设备, 并能对上述设备进行养护。
5. 能对物流市场进行调查, 并获取相关经济信息。
6. 能对车辆运行进行调度, 选择最优运输线路, 合理控制成本。
对应或相关职业 (工种): 物流服务师 L (4-02-06-03)、 理货员 (4-02-06-02)、 仓

储管理员 (4-02-06-01)、 供应链管理师 S (4-02-06-05)、 货运代理服务员 (4-02-05-
03)

职业资格 (职业技能等级): 物流服务师、 供应链管理师

专业主要教学内容:
物流管理、 物流英语、 第三方物流、 供应链管理、 物流成本控制技术运用、 物流储运与

配送管理、 物流信息系统的使用和维护、 物流营销、 国际物流、 物流运输实务、 仓储管理实

务等。
专业方向: 物流金融、 港口报关与仓储

对应下一级专业编码: 0415-4

0416　 船舶驾驶

0416-4　 中级

专业编码: 0416-4
专业名称: 船舶驾驶

培养目标: 培养从事船舶驾驶的中级技能人才。
·381·



学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟知船舶驾驶操作的各

项流程和规范, 具有安全意识, 重视环境保护, 并能解决一般性专业问题。 同时具有下列专

业能力:
1. 能胜任 500 总吨及以上船舶值班水手的实际操作要求。
2. 能胜任 GMDSS 通用操作员的实际操作要求。
3. 能胜任 3000 总吨及以上船舶三副所需的专项操作技能要求。
4. 能胜任无限航区或沿海航区 3000 总吨及以上船舶三副的工作。
对应或相关职业 (工种): 船舶甲板设备操作工 (6-30-04-01)、 客运船舶驾驶员 (4-

02-03-01)、 渔业船员 (5-04-03-02)
职业资格 (职业技能等级): 船员资格

专业主要教学内容:
海员基本安全知识、 急救培训、 高级消防培训、 船舶操纵、 航海气象观测及海洋潮汐推

算、 船舶结构与设备、 船舶管理、 海运业务、 GMDSS 通信设备使用与维护、 海图作业、 船

舶定位、 航海仪器及使用、 水手工艺、 航行实习等。
对应上一级专业编码: 0416-3

0416-3　 高级

专业编码: 0416-3
专业名称: 船舶驾驶

培养目标: 培养从事船舶驾驶的高级技能人才 (高级工)。
学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟知船舶驾驶操作的各

项流程和规范, 具有安全意识与作业组织能力, 重视环境保护, 并能解决较系统性的专业问

题, 具备一定的船舶管理能力。 同时具有下列专业能力:
1. 能胜任 500 总吨及以上船舶值班水手长的实际操作与管理要求。
2. 能胜任 GMDSS 通用操作员的实际操作与设备管理要求。
3. 能胜任船舶管理、 船员管理、 安全管理等工作要求。
4. 能胜任 3000 总吨及以上船舶三副所需的专项操作技能要求。
5. 能胜任无限航区或沿海航区 3000 总吨及以上船舶三副的工作。
对应或相关职业 (工种): 船舶甲板设备操作工 (6-30-04-01)、 客运船舶驾驶员 (4-

02-03-01)、 渔业船员 (5-04-03-02)
职业资格 (职业技能等级): 船员资格

专业主要教学内容:
海员基本安全知识、 急救培训、 高级消防培训、 船舶操纵、 航海气象观测及海洋潮汐
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推算、 船舶结构与设备、 船舶管理、 海运业务、 GMDSS 通信设备使用与维护、 海图作业、
船舶定位、 航海仪器及使用、 水手工艺、 航行实习、 海务管理、 安全管理、 水手长业务

等。
对应下一级专业编码: 0416-4

0417　 船舶轮机

0417-4　 中级

专业编码: 0417-4
专业名称: 船舶轮机

培养目标: 培养从事船舶轮机和船舶机电设备的使用维护、 安装调试的中级技能人才。
学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟知船舶轮机操纵、 维

修的流程和规范, 具有安全意识, 重视环境保护, 并能解决一般性专业问题。 同时具有下列

专业能力:
1. 能识读机械图与电气图。
2. 能进行车、 钳、 焊、 电的基本操作。
3. 能独立担任轮机值班工作。
4. 能对船舶机电设备的运行工况和经济指标进行测量、 分析和调试。
5. 能对船舶机电设备进行使用、 保养、 维护和修理。
对应或相关职业 (工种): 船舶机舱设备操作工 (6-30-04-02)、 渔业船员 (5-04-

03-02)
职业资格 (职业技能等级): 船员资格

专业主要教学内容:
工程识图与 CAD、 轮机工程材料选用、 船舶柴油机结构与使用、 船舶辅机运用与调试、

轮机维护与修理、 船舶电气设备使用与调试、 船舶管理、 船舶电站操作、 动力设备操作与拆

装、 救生实训、 消防实训、 急救实训、 安全实训等。
对应上一级专业编码: 0417-3

0417-3　 高级

专业编码: 0417-3
专业名称: 船舶轮机

培养目标: 培养从事船舶轮机和船舶机电设备的使用维护、 安装调试的高级技能人才

(高级工)。
学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具
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有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟知船舶轮机操纵、 维

修与部门管理的流程和规范, 具有安全意识与安全管理能力, 重视环境保护, 并能解决较复

杂的专业问题。 同时具有下列专业能力:
1. 能识读与制作机械图与电气图。
2. 能进行车、 钳、 焊、 电的操作与作业管理。
3. 能独立担任轮机值班工作并能组织部门值班工作。
4. 能对船舶机电设备的运行工况和经济指标进行测量、 分析和调试并形成分析报告。
5. 能组织部门人员对船舶机电设备进行使用、 保养、 维护和修理。
对应或相关职业 (工种): 船舶机舱设备操作工 (6-30-04-02)、 渔业船员 (5-04-

03-02)
职业资格 (职业技能等级): 船员资格

专业主要教学内容:
工程识图与 CAD、 轮机工程材料选用、 船舶柴油机结构与使用、 船舶辅机运用与调试、

轮机维护与修理、 船舶电气设备使用与调试、 船舶管理、 船舶电站操作、 动力设备操作与拆

装、 救生实训、 消防实训、 急救实训、 安全实训、 机务管理、 机舱管理等。
对应下一级专业编码: 0417-4

0418　 船舶建造与维修

0418-4　 中级

专业编码: 0418-4
专业名称: 船舶建造与维修

培养目标: 培养从事船舶修造、 舾装与检验的中级技能人才。
学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟知船舶建造与维修的

流程和规范, 具有安全意识, 重视环境保护, 并能解决一般性专业问题。 同时具有下列专业

能力:
1. 能识读机械图与电气图。
2. 能进行车、 钳、 焊、 电的基本操作。
3. 能对船舶机电设备的运行工况和经济指标进行测量、 分析和调试。
4. 能对船舶机电设备进行使用、 保养、 维护和修理。
5. 能从事船舶建造、 舾装与检验等工作。
对应或相关职业 (工种): 金属船体制造工 (6-23-02-01)、 船舶机械装配工 (6-23-

02-02)、 船舶电气装配工 (6-23-02-03)、 船舶附件制造工 (6-23-02-04)、 船舶木塑帆

缆制造工 (6-23-02-05)、 船舶修理工 (6-31-02-01)、 装配钳工 (6-20-01-01)、 电工

(6-31-01-03)、 焊工 (6-18-02-04)
职业资格 (职业技能等级): 钳工、 电工、 焊工
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专业主要教学内容:
工程识图与 CAD、 船体结构与制图、 船舶检验、 船舶建造工艺、 造船成本核算、 船舶

舾装工艺、 船舶材料与焊接、 主辅机拆装、 柴油机装调、 电气设备安装与调试等。
专业方向: 船舶焊工、 船舶起重工、 船舶钳工、 船舶电工、 船舶管系工、 船舶木塑帆缆

制造工

对应上一级专业编码: 0418-3

0418-3　 高级

专业编码: 0418-3
专业名称: 船舶建造与维修

培养目标: 培养从事船舶修造、 舾装与检验的高级技能人才 (高级工)。
学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟知船舶建造与维修的

流程和规范, 具有安全意识, 重视环境保护, 并具有独立解决非常规问题的基本能力; 能指

导他人进行工作或协助培训一般操作人员。 同时具有下列专业能力:
1. 能熟练阅读和分析较复杂的船体零件图和船体型线图。
2. 能熟练使用、 调整和维护主要焊接设备, 了解焊接机器人等新型自动焊接设备。
3. 能熟练掌握较复杂船体及舾装件的各种单面焊双面成形技术。
4. 能进行各种船舶的接长、 缩短、 加高等的修理与改装。
5. 能完成大型或特殊船舶的船台装配。
对应或相关职业 (工种): 金属船体制造工 (6-23-02-01)、 船舶机械装配工 (6-23-

02-02)、 船舶电气装配工 (6-23-02-03)、 船舶附件制造工 (6-23-02-04)、 船舶木塑帆

缆制造工 (6-23-02-05)、 船舶修理工 (6-31-02-01)、 装配钳工 (6-20-01-01)、 电工

(6-31-01-03)、 焊工 (6-18-02-04)
职业资格 (职业技能等级): 钳工、 电工、 焊工

专业主要教学内容:
船舶检验、 焊接设备、 船舶焊接工艺、 船体装配工艺、 起重机械与司索指挥、 船舶机电

基础、 液压传动与气动、 船舶 CAD / CAM、 造船成本核算、 造船工程管理等。
专业方向: 船舶焊工、 船舶起重工、 船舶钳工、 船舶电工、 船舶管系工、 船舶木塑帆缆

制造工

对应下一级专业编码: 0418-4

0419　 港口与航道施工

0419-4　 中级

专业编码: 0419-4
专业名称: 港口与航道施工
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培养目标: 培养从事港口航道维修、 疏浚和工程测量的中级技能人才。
学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟知港口工程测量、 试

验和维修疏浚作业的流程和规范, 具有安全意识, 重视环境保护, 并能解决一般性专业问

题。 同时具有下列专业能力:
1. 能进行绘图、 测量、 试验等基本操作。
2. 能进行水下爆破、 水上打桩、 起重、 砂石料抛填、 抛石沉放、 扎制笼排等航道施工

作业。
3. 能对港口、 码头水上设施进行加固、 修缮, 完成更换、 安装护舷等作业。
4. 能进行油港水面污染的清除作业。
5. 能维修常用施工设备及工具。
6. 能从事工程材料检验和施工质量检测。
7. 能编制港口与航道施工项目的预算及施工工艺, 提出改进水面防污及港口除尘工艺

措施。
对应或相关职业 (工种): 水运工程施工工 (6-29-02-09)、 水工建构筑物维护检修工

(6-29-02-10)
职业资格 (职业技能等级):
专业主要教学内容:
地基勘察与地基处理、 地形图测绘、 钢筋混凝土与砖木结构设计、 工程测量、 港口水工

建筑物、 港口与航道工程施工、 施工组织、 项目管理等。
对应上一级专业编码: 无

0420　 水运业务

0420-4　 中级

专业编码: 0420-4
专业名称: 水运业务

培养目标: 培养从事外贸运输业务、 国际贸易、 港口企业经营管理、 国际货运代理业

务、 理货业务、 报关业务、 报检业务等工作的中级技能人才。
学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟知水运各项业务的流

程和规范, 具有安全意识, 重视环境保护, 并能解决一般性专业问题。 同时具有下列专业能

力:
1. 能对货物入库、 存放、 盘点、 出库等货物保管、 理货业务流程进行规范操作。
2. 能依据要求检验货物的包装、 标志, 对出库待运的货物进行包装、 拼装、 改装或加
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固包装, 对经拼装、 改装和换装的货物填写装箱单。
3. 能按货物的运输方式、 流向和收货地点将出库货物分类整理、 分单集中, 填写货物

启运单, 通知运输部门提货发运。
4. 能对货物进行合理搬运、 整理、 堆码。
5. 能鉴定货运质量, 分析货物残损原因, 划分运输事故责任。
6. 能熟练进行船舶客货运输业务的办理和服务。
7. 能提出、 制定并实施客货安全运输措施及危险防范措施。
8. 能熟练填制并向海关提交进出口货物报关单及其他所需单证等材料, 配合海关查验

进出口货物, 办理税费等报关手续。
对应或相关职业 (工种): 船舶业务员 (4-02-03-02)、 仓储管理员 (4-02-06-01)、

理货员 (4-02-06-02)
职业资格 (职业技能等级):
专业主要教学内容:
物流经济地理、 物流信息技术、 国际贸易实务、 船舶货运、 理货业务、 国际货运代理业

务、 远洋运输业务、 国际航运管理、 港口装卸工艺、 港口管理、 集装箱运输业务、 仓储管

理、 港航商务管理、 船舶配积载设计、 港口理货与堆场仓储操作、 安全生产管理知识、 安全

法相关条例等。
对应上一级专业编码: 无

0421　 港口机械操作与维护

0421-4　 中级

专业编码: 0421-4
专业名称: 港口机械操作与维护

培养目标: 培养从事港口机械操作与维护工作的中级技能人才。
学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟知港口机械操作与维

护作业的流程和规范, 具有安全意识, 重视环境保护, 并能解决一般性专业问题。 同时具有

下列专业能力:
1. 能识读机械零件图与简单装配图, 绘制零件图。
2. 能准备、 调整港口起重、 装卸、 吊运机械设备吊具。
3. 能操作叉车, 装卸、 位移物品和机械设备。
4. 能操作专用散装、 散卸港口机械设备, 装卸散装物品。
5. 能对损伤的港口机械零件进行金工、 钳工加工。
6. 能对叉车、 装载机等港口机械的油路、 电路、 液压传动等常见故障进行判断与排除。
7. 能维护保养工、 夹、 量具, 排除使用过程中出现的一般故障。
对应或相关职业 (工种): 起重装卸机械操作工 (6-30-05-01)、 起重工 (6-30-05-02)
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职业资格 (职业技能等级): 起重装卸机械操作工

专业主要教学内容:
机械制图与 CAD、 机械基础、 工程力学、 港口机械液压传动基础、 港口起重输送机械、

港口装卸搬运机械、 港口机械常见故障及排除、 车钳焊工基本操作技能、 安全生产管理知

识、 安全法相关条例等。
对应上一级专业编码: 0421-3

0421-3　 高级

专业编码: 0421-3
专业名称: 港口机械操作与维护

培养目标: 培养从事港口机械操作与维护工作的高级技能人才 (高级工)。
学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟知港口机械操作与维

护作业的流程和规范, 具有安全意识, 重视环境保护, 并具有独立解决非常规问题的基本能

力; 能指导他人进行工作或协助培训一般操作人员。 同时具有下列专业能力:
1. 能识读机械零件图与装配图, 绘制复杂、 畸形零件图。
2. 能调整、 运行港口起重、 装卸、 吊运机械设备, 准备、 调整吊具。
3. 能操作天车、 龙门吊等港口机械设备, 对原材料、 产品、 工件等进行起吊移动。
4. 能操作塔式缆索等港口起重机械设备, 将构件或重物移动到指定位置。
5. 能进行起重、 装卸、 吊运等港口机械设备搬迁和新设备的安装与调试。
6. 能对起重、 装卸、 吊运等港口机械设备的机械、 液压、 气动故障和机械磨损进行修

理。
7. 能对修复后的起重、 装卸、 吊运等港口机械设备进行运行调试与调整。
8. 能维护保养工、 夹、 量具和仪器仪表, 排除使用过程中出现的故障。
对应或相关职业 (工种): 起重装卸机械操作工 (6-30-05-01)、 起重工 (6-30-05-

02)
职业资格 (职业技能等级): 起重装卸机械操作工

专业主要教学内容:
港口机械设计基础、 港口机械液压传动、 港口起重输送机械、 港口装卸搬运机械、 起重

机常见故障及排除、 装卸机械使用与养护、 叉车结构原理与维修、 常用机械加工技术等。
对应下一级专业编码: 0421-4

0422　 邮轮乘务

0422-4　 中级

专业编码: 0422-4
专业名称: 邮轮乘务
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培养目标: 培养从事海上邮轮服务的中级技能人才。
学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 了解邮轮服务流程, 严

格执行服务和有关设备操作规定, 具有主动、 热情的服务意识和吃苦耐劳的服务精神, 具有

安全意识, 遵纪守法, 并能解决一般性专业问题。 同时具有下列专业能力:
1. 具有良好的礼仪风范和较强的语言表达能力、 沟通能力、 应变能力。
2. 能规范地使用汉语和英语完成常规接待服务工作, 并能帮助客人解决行程中的困难。
3. 能按餐厅服务工作的接待规程, 完成餐厅各种形式的接待服务工作。
4. 能按客房服务工作的接待规程, 完成客房的接待服务工作。
5. 能按邮轮康乐服务工作流程, 完成岗位康乐项目的服务工作。
6. 能操作邮轮上的相关服务设备。
7. 能协助处理海上紧急情况, 疏导乘客, 指导乘客避险。
对应或相关职业 (工种): 前厅服务员 (4-03-01-01)、 餐厅服务员 (4-03-02-05)、

客房服务员 (4-03-01-02)
职业资格 (职业技能等级): 餐厅服务员

专业主要教学内容:
计算机基本知识与技能、 旅游地理、 形体训练、 服务礼仪、 消费心理学、 前台接待技能

与管理、 客房服务技能与管理、 餐厅服务技能、 康乐设施使用与服务、 邮轮实用基础英语

等。
对应上一级专业编码: 0422-3

0422-3　 高级

专业编码: 0422-3
专业名称: 邮轮乘务

培养目标: 培养从事海上邮轮服务的高级技能人才 (高级工)。
学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 了解邮轮服务流程, 严

格执行服务和有关设备操作规定, 具有主动、 热情的服务意识和吃苦耐劳的服务精神, 具有

安全意识, 遵纪守法, 并具有独立解决非常规问题的基本能力; 能指导他人进行工作或协助

培训一般服务人员。 同时具有下列专业能力:
1. 具有良好的礼仪风范和语言表达能力、 沟通能力、 应变能力。
2. 能流利、 规范地使用汉语和英语进行接待服务, 并能帮助客人解决行程中的困难。
3. 能按餐厅服务工作的接待规程, 完成餐厅各种形式的接待服务与管理工作。
4. 能按客房服务工作的接待规程, 完成客房的接待服务与管理工作。
5. 能按邮轮康乐服务工作流程, 完成岗位康乐项目的服务与管理工作。
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6. 能熟练操作邮轮上的相关服务设备。
7. 能处理海上紧急情况, 组织一般服务人员帮助乘客避险。
对应或相关职业 (工种): 前厅服务员 (4-03-01-01)、 餐厅服务员 (4-03-02-05)、

客房服务员 (4-03-01-02)
职业资格 (职业技能等级): 餐厅服务员

专业主要教学内容:
形体训练、 服务礼仪、 管理学、 旅游公共管理、 消费心理学、 邮轮经营管理、 前台接待

技能与管理、 客房服务技能与管理、 餐厅服务技能与管理、 康乐设施使用与管理、 邮轮实用

英语等。
对应下一级专业编码: 0422-4

0423　 铁道运输管理

0423-4　 中级

专业编码: 0423-4
专业名称: 铁道运输管理

培养目标: 培养从事铁路日常列车运行指挥、 客货运组织工作的中级技能人才。
学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 了解铁路运输流程, 严

格执行作业程序和安全操作规程, 具有强烈的安全意识, 能在出现各种突发情况时按规章要

求及时处理, 确保铁路运输的安全, 重视环境保护, 并能解决一般性专业问题。 同时具有下

列专业能力:
1. 熟悉行车组织和客货运组织的基本方法。
2. 能根据各种规章不间断地接发列车, 稳妥处理作业中出现的问题。
3. 能办理一般货物和超限、 鲜活等特殊货物的承运、 装车。
4. 能组织客运人员合理布岗、 接发列车, 组织旅客安全乘降。
5. 熟悉客运规章各项规定, 掌握对不符合乘车条件和携带违禁品的旅客进行处理的方

法。
6. 能根据调车设备和作业方法编制调车作业计划, 组织调车作业。
7. 掌握各种铁路运输事故的处理程序, 能组织事故救援和赔偿。
对应或相关职业 (工种): 铁路车站客运服务员 (4-02-01-03)、 铁路车站货运服务员

(4-02-01-05)、 轨道交通调度员 (4-02-01-06)、 铁路车站行车作业员 (6-30-02-01)
职业资格 (职业技能等级):
专业主要教学内容:
铁路运输设备、 铁路线路与站场、 铁路货运组织、 铁路客运组织、 铁路行车组织、 铁路

行车技术管理、 铁路运输信息系统、 铁路运输安全管理、 专业能力综合技能实训等。
对应上一级专业编码: 0423-3
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0423-3　 高级

专业编码: 0423-3
专业名称: 铁道运输管理

培养目标: 培养从事铁路日常列车运行指挥、 客货运组织工作的高级技能人才 (高级

工)。
学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟悉铁路运输流程, 严

格执行作业程序和安全操作规程, 具有强烈的安全意识, 能在铁路运输生产出现各种突发情

况时组织相关人员及时正确地处理, 确保铁路行车和客货运的安全, 重视环境保护, 并具有

独立解决非常规问题的基本能力; 能指导他人进行工作或协助培训一般操作人员。 同时具有

下列专业能力:
1. 能在列车密集到开阶段安全有序地组织接发列车。
2. 熟悉大件货物装载加固方案要求, 并能组织装车和计算相关指标。
3. 能根据客流量、 列车正晚点等情况组织旅客乘降。
4. 掌握各种非正常情况下接发列车的方法。
5. 能确认危险货物分类、 性质, 并能按有关危险货物的特殊规定进行危险货物托运、

承运、 装卸车作业。
6. 能针对晚点等特殊情况, 安抚旅客情绪和疏导旅客。
7. 掌握在特殊天气情况下调车作业和特殊货物调车作业的组织方法。
8. 熟悉对运输途中突发疾病旅客的救治程序。
9. 能对一般行车、 货运、 客运事故进行分析, 提出整改防范措施。
对应或相关职业 (工种): 铁路车站客运服务员 (4-02-01-03)、 铁路车站货运服务员

(4-02-01-05)、 轨道交通调度员 (4-02-01-06)、 铁路车站行车作业员 (6-30-02-01)
职业资格 (职业技能等级):
专业主要教学内容:
铁路运输设备、 铁路线路与站场、 铁路货运组织、 铁路客运组织、 铁路行车组织、 铁路

行车技术管理、 铁路交通事故应急救援和调查处理条例、 铁路货物运输合同实施细则、 铁路

货物装载加固规则、 铁路客运运价规则、 专业能力综合技能实训等。
对应下一级专业编码: 0423-4

0424　 电力机车运用与检修

0424-4　 中级

专业编码: 0424-4
专业名称: 电力机车运用与检修

培养目标: 培养从事铁路企业电力机车驾驶、 维护、 修理、 检测等一线作业的中级技能
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人才。
学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟悉有关铁路技术管理

规程及规章, 具有安全意识, 重视环境保护, 并能解决一般性专业问题。 同时具有下列专业

能力:
1. 能识读一般的部件装配图, 并能绘制简单的机械零件图。
2. 掌握锉、 钻、 锯等操作技能, 能正确选择并使用各种电工仪器仪表进行测量。
3. 能使用和检查制动机, 并对其常见故障进行分析、 判断和处理。
4. 能判断和处理电力机车电机、 电器常见故障。
5. 在对电力机车进行操纵、 保养、 检查、 试验以及故障分析和处理的过程中, 能实际

操作并解决一般性技术问题。
对应或相关职业 (工种): 轨道交通列车司机 L (4-02-01-01)、 铁路机车制修工 (6-

23-01-01)、 铁路车辆制修工 (6-23-01-02)、 铁路机车车辆制动钳工 (6-23-01-04)
职业资格 (职业技能等级): 轨道交通列车司机、 铁路机车制修工、 铁路车辆制修工、

铁路机车车辆制动钳工

专业主要教学内容:
铁道基础知识、 机械基础、 电工电子技术基础、 电力机车电机与电器、 电力机车总体与

走行部、 电力机车制动机、 电力机车控制、 电力机车运用与规章、 电力机车检修、 机车牵引

计算、 专业能力综合技能实训等。
对应上一级专业编码: 0424-3

0424-3　 高级

专业编码: 0424-3
专业名称: 电力机车运用与检修

培养目标: 培养从事铁路企业电力机车驾驶、 维护、 修理、 检测等一线作业的高级技能

人才 (高级工)。
学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟悉有关铁路技术管理

规程及规章, 具有安全意识, 重视环境保护, 并具有独立解决非常规问题的基本能力; 能指

导他人进行工作或协助培训一般操作人员。 同时具有下列专业能力:
1. 能识读复杂的部件装配图, 并能绘制一般的机械零件图。
2. 熟练掌握锉、 钻、 锯等操作技能, 能正确选择并使用各种电工仪器仪表进行测量。
3. 能按标准作业要求规范地操纵电力机车。
4. 能熟练进行机车维护及正确判断、 处理电力机车重要部件和系统的故障。
5. 在非正常行车及发生行车事故时, 能按有关规定和要求正确处理。

·491·



6. 能运用工具或专门设备独立检修电力机车精密、 复杂的零部件, 判断处理相应的故

障, 编制一般的检修计划。
7. 能操纵和使用较复杂的检修、 探伤设备。
对应或相关职业 (工种): 轨道交通列车司机 L (4-02-01-01)、 铁路机车制修工 (6-

23-01-01)、 铁路车辆制修工 (6-23-01-02)、 铁路机车车辆制动钳工 (6-23-01-04)
职业资格 (职业技能等级): 轨道交通列车司机、 铁路机车制修工、 铁路车辆制修工、

铁路机车车辆制动钳工

专业主要教学内容:
铁道基础知识、 机械技术应用、 电工电子及自动化技术应用、 电力机车电机与电器、 电

力机车总体与走行部、 电力机车制动机、 电力机车控制、 电力机车运用与规章、 电力机车检

修、 机车牵引计算、 电力机车故障综合分析和处理、 行车安全设备、 专业能力综合技能实训

等。
对应下一级专业编码: 0424-4

0425　 内燃机车运用与检修

0425-4　 中级

专业编码: 0425-4
专业名称: 内燃机车运用与检修

培养目标: 培养从事铁路、 地方铁路、 厂矿专用线的内燃机车、 轨道车的驾驶、 维护、
修理、 检测等一线作业的中级技能人才。

学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟悉有关铁路技术管理

规程及规章, 具有安全意识, 重视环境保护, 并能解决一般性专业问题。 同时具有下列专业

能力:
1. 能识读一般的部件装配图, 并能绘制简单的机械零件图。
2. 掌握锉、 钻、 锯等操作技能, 能正确选择并使用各种电工仪器仪表进行测量。
3. 能使用和检查制动机, 并对其常见故障进行分析、 判断和处理。
4. 能独立检修内燃机车主要零部件。
5. 在对内燃机车进行操纵、 维护、 检查、 试验的过程中, 能实际操作并解决一般性技

术问题。
对应或相关职业 (工种): 轨道交通列车司机 L (4-02-01-01)、 铁路机车制修工 (6-

23-01-01)、 铁路车辆制修工 (6-23-01-02)、 铁路机车车辆制动钳工 (6-23-01-04)
职业资格 (职业技能等级): 轨道交通列车司机、 铁路机车制修工、 铁路车辆制修工、

铁路机车车辆制动钳工

专业主要教学内容:
铁道基础知识、 机械基础、 电工电子技术基础、 内燃机车柴油机、 内燃机车总体、 内燃
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机车电传动、 内燃机车制动机、 内燃机车运用与规章、 内燃机车检修、 专业能力综合技能实

训等。
对应上一级专业编码: 0425-3

0425-3　 高级

专业编码: 0425-3
专业名称: 内燃机车运用与检修

培养目标: 培养从事铁路、 地方铁路、 厂矿专用线的内燃机车、 轨道车的驾驶、 维护、
修理、 检测等一线作业的高级技能人才 (高级工)。

学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟悉有关铁路技术管理

规程及规章, 具有安全意识, 重视环境保护, 并具有独立解决非常规问题的基本能力; 能指

导他人进行工作或协助培训一般操作人员。 同时具有下列专业能力:
1. 能识读复杂的部件装配图, 并能绘制一般的机械零件图。
2. 熟练掌握锉、 钻、 锯等操作技能, 能正确选择并使用各种电工仪器仪表进行测量。
3. 能按标准作业要求规范地操纵内燃机车。
4. 能熟练进行机车维护及正确判断、 处理内燃机车重要部件和系统的故障。
5. 在非正常行车及发生行车事故时, 能按有关规定和要求正确处理。
6. 能运用工具或专门设备独立检修内燃机车精密、 复杂的零部件, 判断处理相应的故

障, 编制一般的检修计划。
7. 能操纵和使用较复杂的检修、 探伤设备。
对应或相关职业 (工种): 轨道交通列车司机 L (4-02-01-01)、 铁路机车制修工 (6-

23-01-01)、 铁路车辆制修工 (6-23-01-02)、 铁路机车车辆制动钳工 (6-23-01-04)
职业资格 (职业技能等级): 轨道交通列车司机、 铁路机车制修工、 铁路车辆制修工、

铁路机车车辆制动钳工

专业主要教学内容:
铁道基础知识、 机械技术应用、 电工电子及自动化技术应用、 内燃机车柴油机、 内燃机

车总体、 内燃机车电传动、 内燃机车制动机、 内燃机车运用与规章、 内燃机车检修、 内燃机

车故障综合分析和处理、 行车安全设备、 专业能力综合技能实训等。
对应下一级专业编码: 0425-4

0426　 铁路工程测量

0426-4　 中级

专业编码: 0426-4
专业名称: 铁路工程测量

培养目标: 培养从事铁路工程测量工作的中级技能人才。
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学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟知铁路测量作业的流

程和规范, 具有安全意识, 重视环境保护, 并能解决一般性专业问题。 同时具有下列专业能

力:
1. 能识读、 绘制各种道路工程施工图。
2. 能完成工程测量中高程及平面控制点的选点和埋设。
3. 能操作测量仪器, 进行工程施工前期地形测绘、 施工建设中放样、 铁路路基边坡放

样、 墩台定位、 高程控制及隧道工程测量与变形监测。
4. 能对外业观测成果资料进行整理, 提供测量数据。
5. 能对常用仪器进行检校和保养。
对应或相关职业 (工种): 工程测量员 S (4-08-03-04)
职业资格 (职业技能等级): 工程测量员

专业主要教学内容:
工程制图、 工程力学、 地形测绘、 GPS 定位技术、 控制测量、 线路测量、 桥隧施工测

量、 桥墩施工及养护、 装吊作业、 工程试验等。
对应上一级专业编码: 0426-3

0426-3　 高级

专业编码: 0426-3
专业名称: 铁路工程测量

培养目标: 培养从事铁路工程测量工作的高级技能人才 (高级工)。
学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟知铁路测量作业的流

程和规范, 具有安全意识, 重视环境保护, 并具有独立解决非常规问题的基本能力; 能指导

他人进行工作或协助培训一般操作人员。 同时具有下列专业能力:
1. 能熟练操作测量仪器, 进行地形图测绘及工程控制测量、 施工放样、 变形观测。
2. 能熟练绘制和审核铁路线路及局部区域变更图、 结构工程图、 桥隧施工图, 并能应

用计算机 CAD 技术绘制工程图。
3. 能熟练操作铁路工程测量主要仪器, 对工程前期地形测绘、 施工结构放样、 外业测

量数据进行处理和平差计算, 并能应用计算机技术整理数据。
4. 能结合工程测量与施工工艺编写较完整的施工作业流程和作业方法。
5. 熟悉工程安全及质量检评标准, 能合理应用现场测试技术检测铁路施工质量和结构

使用安全情况。
对应或相关职业 (工种): 工程测量员 S (4-08-03-04)
职业资格 (职业技能等级): 工程测量员
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专业主要教学内容:
工程 CAD、 土力学与地基基础、 地形测绘、 测量平差、 控制测量、 工程测量、 铁路施

工组织设计、 铁路工程计量与计价、 建筑材料、 桥梁工程、 GPS 定位技术、 桥涵施工与养

护、 工程试验等。
对应下一级专业编码: 0426-4

0427　 铁路施工与养护

0427-4　 中级

专业编码: 0427-4
专业名称: 铁路施工与养护

培养目标: 培养从事铁路施工与养护工作的中级技能人才。
学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟知铁路施工与养护作

业的流程和规范, 具有安全意识, 重视环境保护, 并能解决一般性专业问题。 同时具有下列

专业能力:
1. 能识读、 绘制铁路工程施工图, 编写简单的施工工艺及流程。
2. 掌握铁路线路、 桥梁、 涵洞、 隧道等构筑物的施工工艺。
3. 能熟练识别手势指挥、 旗语、 通信灯光信号。
4. 能对铁路常见工程进行简单施工测量及放样。
5. 能操作常用铁路施工及养护机械、 仪器。
6. 能从事线路设备维修基本工作。
7. 能对施工及养护机械进行简单维修保养。
8. 能对铁路线路和建筑物进行局部周期性修理加固或更新。
对应或相关职业 (工种): 铁路线桥工 (6-29-02-02)、 筑路工 (6-29-02-03)、 桥隧

工 (6-29-02-05)
职业资格 (职业技能等级): 筑路工、 桥隧工

专业主要教学内容:
工程制图、 工程力学、 工程测量、 铁路施工与养护、 建材试验、 钢筋工艺、 桥涵施工工

程与养护、 架子工艺、 装吊作业等。
专业方向: 城市轨道交通工程施工、 盾构机使用与维护

对应上一级专业编码: 0427-3

0427-3　 高级

专业编码: 0427-3
专业名称: 铁路施工与养护

培养目标: 培养从事铁路施工与养护工作的高级技能人才 (高级工)。
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学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟知铁路施工与养护作

业的流程和规范, 具有安全意识, 重视环境保护, 并具有独立解决非常规问题的基本能力;
能指导他人进行工作或协助培训一般操作人员。 同时具有下列专业能力:

1. 能熟练识读各种桥梁及隧道施工图, 并能独立绘制部分铁路工程施工图及各种安全

防护布设方案图。
2. 能熟练使用工程施工测量仪器, 对施工现场地形进行测绘和工程放样定位。
3. 熟悉铁路地基、 基础、 结构施工工艺, 并具有组织地基、 基础、 结构工程施工的能

力。
4. 熟悉工程安全及质量检评标准, 能合理应用现场测试技术检测铁路施工质量和结构

使用安全情况。
5. 能合理运用各种起重机械设备完成特殊构件起重和架设工作。
6. 掌握铁路工程施工流程及工作程序, 能独立解决施工中一般施工工艺、 施工方法和

安全技术等方面的问题。
7. 能合理组织安排桥梁及隧道施工工序。
8. 能预防设备发生不正常的永久变形和各种病害, 延缓设备各部件的老化, 防止不正

常磨损, 延长使用寿命。
9. 能消除超限的永久变形和各种病害, 根据掌握的各种维护技术使设备保持良好状态。
10. 能对线路和建筑物进行周期性修理加固或更新, 并根据运输发展或其他客观需要进

行改建和改造。
11. 能使用超声波或电磁钢轨探伤仪、 钢轨探伤车及轨道检查车等设备完成铁路设备检

测。
对应或相关职业 (工种): 铁路线桥工 (6-29-02-02)、 筑路工 (6-29-02-03)、 桥隧

工 (6-29-02-05)
职业资格 (职业技能等级): 筑路工、 桥隧工

专业主要教学内容:
工程力学、 工程 CAD、 工程测量、 桥梁施工、 铁路工程计量与计价、 工程建材试验、

铁路工程施工与养护、 装吊作业、 架子工艺、 工程监理、 施工组织设计等。
专业方向: 城市轨道交通工程施工、 盾构机使用与维护

对应下一级专业编码: 0427-4

0428　 电气化铁道供电

0428-4　 中级

专业编码: 0428-4
专业名称: 电气化铁道供电

培养目标: 培养进行电气化铁道供电施工、 运行、 检修、 安装调试以及电力调度的中级
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技能人才。
学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟悉电气化铁道供电方

式、 原理, 熟悉接触网施工和检修流程, 严格执行供断电规定和设备操作规定, 遵守各项工

艺规程, 并能解决一般性专业问题。 同时具有下列专业能力:
1. 能整正支柱、 回填基坑。
2. 能预制软横跨, 装配简单支柱。
3. 能制作安装线索接头、 回头及锚固, 调整接触悬挂, 检调补偿装置, 检调分段绝缘

器和分相绝缘器。
4. 能操作、 检调隔离开关、 避雷器及接地线装置, 维护吸流变压器及附加悬挂。
5. 能测量几何参数和接地电阻、 绝缘电阻, 巡视设备, 填写施工及检修记录。
6. 能要、 消作业命令, 完成坐台、 现场行车防护, 监护验电接地、 倒闸作业及远离作业。
对应或相关职业 (工种): 牵引电力线路安装维护工 (6-29-02-13)
职业资格 (职业技能等级):
专业主要教学内容:
电气化铁道基础知识、 电工与电子技术基础、 工程力学、 接触网施工与检修、 高电压技

术、 继电保护及自动装置、 牵引变电所、 接触网安全规程、 变电所安全规程等。
专业方向: 城市轨道交通供电

对应上一级专业编码: 0428-3

0428-3　 高级

专业编码: 0428-3
专业名称: 电气化铁道供电

培养目标: 培养进行电气化铁道供电施工、 运行、 检修、 安装调试以及电力调度的高级

技能人才 (高级工)。
学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟悉电气化铁道供电方

式、 原理, 熟悉接触网施工和检修流程, 严格执行供断电规定和设备操作规定, 遵守各项工

艺规程, 并具有独立解决非常规问题的基本能力; 能指导他人进行工作或协助培训一般操作

人员。 同时具有下列专业能力:
1. 能进行基坑定位测量, 浇制混凝土基础, 组织立杆作业。
2. 能装配复杂支柱, 组织安装软横跨, 细调软横跨。
3. 能组织安装、 更换接触悬挂装置, 安装、 更换补偿装置及下锚拉线, 安装、 更换分

段绝缘器和分相绝缘器。
4. 能安装、 更换隔离开关和避雷器。
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5. 能分析接触网运行状态, 制定整改措施。
6. 能制定接触网拆除及配合起复方案, 指挥故障抢修。
7. 能签发工作票, 组织接触网检修作业。
对应或相关职业 (工种): 牵引电力线路安装维护工 (6-29-02-13)
职业资格 (职业技能等级):
专业主要教学内容:
供配电技术、 电工技术、 电动机与电气控制技术、 安全用电、 电力内外线工程、 高压电

气设备维护与检修、 电力牵引供电技术、 接触网施工与检修、 牵引供电技术、 变电综合自动

化技术、 牵引供电工程概预算等。
专业方向: 城市轨道交通供电

对应下一级专业编码: 0428-4

0429　 铁道信号

0429-4　 中级

专业编码: 0429-4
专业名称: 铁道信号

培养目标: 培养从事铁路、 城市轨道交通信号设备安装、 调试施工、 维护的中级技能人

才。
学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 了解铁路运输的规定和

规则, 严格执行信号设备安装、 调试操作规定, 遵守各项规章制度, 具有安全第一、 预防为

主的思想意识, 并能解决一般性专业问题。 同时具有下列专业能力:
1. 能阅读常见信号设备工程图样。
2. 能安装、 调试常见信号设备。
3. 能维修常见信号设备。
4. 能按配线图对常见信号设备进行配线施工。
5. 能操作计算机常用软件。
6. 能使用常用电工电子仪表进行测量。
7. 能对计算机硬件系统进行一般维护。
8. 能按照作业标准对信号设备进行日常维护、 测试。
对应或相关职业 (工种): 轨道交通信号工 (6-29-03-10)
职业资格 (职业技能等级): 轨道交通信号工

专业主要教学内容:
计算机应用基础、 计算机网络、 电工与电子技术基础、 铁路信号基础、 车站信号、 区间

信号、 电子线路、 电工测量与实验、 驼峰信号等。
对应上一级专业编码: 0429-3
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0429-3　 高级

专业编码: 0429-3
专业名称: 铁道信号

培养目标: 培养从事铁路、 城市轨道交通信号设备安装、 调试施工、 维护的高级技能人

才 (高级工)。
学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 了解铁路运输的规定和

规则, 严格执行信号设备安装、 调试操作规定, 遵守各项规章制度, 具有安全第一、 预防为

主的思想意识, 并具有独立解决非常规问题的基本能力; 能指导他人进行工作或协助培训一

般操作人员。 同时具有下列专业能力:
1. 能阅读各种信号设备工程图样。
2. 能安装、 调试各种信号设备。
3. 能维修各种信号设备, 并具有对信号设备进行初步设计的能力。
4. 能指导信号施工、 维护。
5. 能运用信号设备调度指挥行车。
6. 能按配线图对各种信号设备进行配线施工。
7. 能按作业标准对信号设备进行日常维护、 测试, 排除各种信号设备常见故障。
对应或相关职业 (工种): 轨道交通信号工 (6-29-03-10)
职业资格 (职业技能等级): 轨道交通信号工

专业主要教学内容:
车站信号、 区间信号、 电子线路、 电工测量与实验、 驼峰信号、 脉冲与数字电路、 6502

电气集中联锁应用、 铁路信号设计与施工、 微机原理与接口技术等。
对应下一级专业编码: 0429-4

0430　 铁路客运服务

0430-4　 中级

专业编码: 0430-4
专业名称: 铁路客运服务

培养目标: 培养从事铁路客运服务管理的中级技能人才。
学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 了解铁路票务、 车站客

运、 列车乘务、 行李包裹运输等业务流程, 了解旅客的心理需求, 能严格执行铁路客运规

章, 并能解决一般性专业问题。 同时具有下列专业能力:
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1. 能从事铁路客票的售票工作并使用计算机票务调度软件。
2. 能从事铁路车站的站务工作。
3. 能从事铁路行李包裹的承运、 包装及分类等现场基本工作。
4. 能从事铁路客运列车乘务工作。
5. 能进行客流调查并对客流变化进行分析统计。
6. 能对发生的一般性客运事故进行处理。
7. 能协助车站值班人员依法依规解决旅客之间发生的各种纠纷。
8. 能协助车站值班人员组织和挽救晚点列车。
对应或相关职业 (工种): 铁路列车乘务员 (4-02-01-02)、 铁路车站客运服务员 (4-

02-01-03)、 铁路行包运输服务员 (4-02-01-04)、 客运售票员 (4-02-05-02)
职业资格 (职业技能等级):
专业主要教学内容:
铁道概论、 铁路客运组织、 铁路客运规章、 铁路技术管理规程、 旅客心理学、 法律知

识、 公关礼仪、 铁路客运服务、 铁路票务与票务系统、 客运安全与路风、 旅游地理等。
专业方向: 高铁乘务

对应上一级专业编码: 0430-3

0430-3　 高级

专业编码: 0430-3
专业名称: 铁路客运服务

培养目标: 培养从事铁路客运服务管理的高级技能人才 (高级工)。
学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟悉铁路票务、 车站客

运、 列车乘务、 行李包裹运输等业务流程, 了解旅客的心理需求, 能严格执行铁路客运规

章, 并具有独立解决非常规问题的基本能力; 能指导他人进行工作或协助培训一般客运、 计

划和售票人员。 同时具有下列专业能力:
1. 能从事车站客调工作。
2. 能制订铁路旅客运输日计划。
3. 能使用票务软件。
4. 能从事铁路一等站以上车站的站务组织管理工作。
5. 能从事铁路行包运输管理工作。
6. 能对局管内临客运行方案提出建议。
7. 能处理客运方面非常规性的综合问题。
8. 能依法依规解决旅客之间发生的各种纠纷。
9. 能协助值班站长进行客运管理。
对应或相关职业 (工种): 铁路列车乘务员 (4-02-01-02)、 铁路车站客运服务员 (4-

02-01-03)、 铁路行包运输服务员 (4-02-01-04)、 客运售票员 (4-02-05-02)
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职业资格 (职业技能等级):
专业主要教学内容:
铁路线路与站场、 铁路机车车辆、 铁路信号与通信设备、 铁路客运英语、 铁路运输服务

礼仪、 铁路行车组织、 铁路行车规章、 铁路客运组织、 铁路旅客运输服务、 铁路运输信息系

统及其应用、 高速铁路基础知识等。
专业方向: 高铁乘务

对应下一级专业编码: 0430-4

0431　 城市轨道交通运输与管理

0431-4　 中级

专业编码: 0431-4
专业名称: 城市轨道交通运输与管理

培养目标: 培养从事城市轨道交通车站日常运营指挥工作的中级技能人才。
学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 了解城市轨道运输企业

工作流程, 严格执行工作程序、 工作规范和设备安全操作规程, 具有强烈的安全意识, 重视

环境保护, 并能解决一般性专业问题。 同时具有下列专业能力:
1. 熟悉各类行车设备的名称、 位置、 功能并能熟练操作。
2. 能对各类行车设备的故障现象做出准确描述, 并能报修及处置。
3. 能通过行车监控设备对运营情况进行实时监控。
4. 能正确使用、 保养车站各类机电设备, 并报修、 确认各类故障。
5. 能对车站非运营期间的施工进行监督管理。
6. 能根据实际状况和调度命令完成非正常情况下的行车作业。
7. 能根据客流变化安全有序地组织乘客购票、 乘车、 换乘及进出站。
8. 能及时处理车站的乘客纠纷等客运突发事件, 并做好相关信息的上报、 记录工作。
对应或相关职业 (工种): 轨道交通调度员 (4-02-01-06)、 城市轨道交通服务员 (4-

02-01-07)、 铁路车站行车作业员 (6-30-02-01)
职业资格 (职业技能等级): 城市轨道交通服务员

专业主要教学内容:
城市轨道交通车站行车管理、 城市轨道交通运营调度、 城市轨道交通客运服务、 城市轨

道交通票务管理、 城市轨道交通机电设备管理、 城市轨道交通车站综合治理、 城市轨道交通

施工管理、 专业能力综合技能实训等。
对应上一级专业编码: 0431-3

0431-3　 高级

专业编码: 0431-3
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专业名称: 城市轨道交通运输与管理

培养目标: 培养从事城市轨道交通车站日常运营指挥工作的高级技能人才 (高级工)。
学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟悉城市轨道运输企业

工作流程, 严格执行工作程序、 工作规范和设备安全操作规程, 具有强烈的安全意识, 重视

环境保护, 并具有独立解决非常规问题的基本能力; 能指导他人进行工作或协助培训一般操

作人员。 同时具有下列专业能力:
1. 能通过调度中心或车站行车监控设备对运营情况进行实时监控。
2. 能及时发现运营中的问题, 并通过相关技术手段进行调整, 恢复运营秩序。
3. 能对各类行车设备故障产生的影响做出判断, 并及时采取措施保证正常运营。
4. 能在出现大客流、 火灾、 自然灾害等突发事件时及时与相关部门沟通协调, 保证乘

客人身安全。
5. 熟练掌握全线 FAS、 BAS 等机电设备的功能和应急操作方法。
6. 能按照规定编制施工计划, 并发布命令监督执行。
7. 能与新闻媒体、 警务站、 车站所属地区政府部门进行良好沟通。
8. 能对运营信息进行分析整理, 并向各专业对口单位和内部管理人员进行发布。
对应或相关职业 (工种): 轨道交通调度员 (4-02-01-06)、 城市轨道交通服务员 (4-

02-01-07)、 铁路车站行车作业员 (6-30-02-01)
职业资格 (职业技能等级): 城市轨道交通服务员

专业主要教学内容:
城市轨道交通车站行车管理、 城市轨道交通运营调度、 城市轨道交通客运服务、 城市轨

道交通票务管理、 城市轨道交通机电设备管理、 城市轨道交通施工管理、 城市轨道交通行车

设备故障应急处置、 城市轨道交通突发事件应急处置、 城市轨道交通车站综合治理相关法

规、 城市轨道交通施工事故分析、 城市轨道交通企业信息传递、 专业能力综合技能实训等。
对应下一级专业编码: 0431-4

0432　 城市轨道交通车辆运用与检修

0432-4　 中级

专业编码: 0432-4
专业名称: 城市轨道交通车辆运用与检修

培养目标: 培养从事城市轨道交通车辆驾驶、 维护、 修理、 检测的中级技能人才。
学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 了解城市轨道车辆运行

和检修流程, 严格执行设备操作规定, 遵守各项工艺规程, 遵守相关法规, 具有安全意识,
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并能解决一般性专业问题。 同时具有下列专业能力:
1. 能识读一般部件装配图, 并能绘制简单机械零件图, 识读城市轨道交通车辆重要电

气设备控制原理图。
2. 掌握锉、 钻、 锯等操作技能, 能正确选择并使用各种电工仪器仪表进行测量。
3. 能使用和检查城轨车辆制动装置, 并对其常见故障进行分析、 判断和处理。
4. 能拆装城市轨道交通车辆牵引电动机及一般机电装置, 并能判断和处理常见故障。
5. 在对城轨车辆进行操纵、 保养、 检查、 试验以及故障分析和处理的过程中, 能实际

操作并解决一般性技术问题。
对应或相关职业 (工种): 轨道交通列车司机 L (4-02-01-01)、 城市轨道交通检修工

(6-29-02-17)、 铁路机车制修工 (6-23-01-01)、 铁路车辆制修工 (6-23-01-02)、 铁路

机车车辆制动钳工 (6-23-01-04)
职业资格 (职业技能等级): 轨道交通列车司机、 铁路机车制修工、 铁路车辆制修工、

铁路机车车辆制动钳工

专业主要教学内容:
城市轨道交通基础知识、 机械基础、 电工电子技术基础、 城市轨道交通车辆机械设备、

城市轨道交通车辆制动系统、 城市轨道交通车辆电动机与电器、 城市轨道交通车辆电气控

制、 城市轨道交通车辆检修基础与设备、 综合技能实训等。
对应上一级专业编码: 0432-3

0432-3　 高级

专业编码: 0432-3
专业名称: 城市轨道交通车辆运用与检修

培养目标: 培养从事城市轨道交通车辆驾驶、 维护、 修理、 检测的高级技能人才 (高

级工)。
学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 了解城市轨道车辆运行

和检修流程, 严格执行设备操作规定, 遵守各项工艺规程, 遵守相关法规, 具有安全意识,
并具有独立解决非常规问题的基本能力; 能指导他人进行工作或协助培训一般操作人员。 同

时具有下列专业能力:
1. 能识读复杂部件装配图, 并能绘制一般机械零件图, 识读城市轨道交通车辆电气控

制系统电路图。
2. 熟练掌握锉、 钻、 锯等操作技能, 能正确选择并使用各种电工仪器仪表进行测量。
3. 能使用和检查城轨车辆制动装置, 并对其常见故障进行分析、 判断和处理。
4. 能按标准作业要求规范地操纵城市轨道交通车辆。
5. 能熟练进行城轨交通车辆维护及正确判断、 处理车辆重要机电部件和系统的故障。
6. 在非正常行车及发生行车事故时, 能按有关规定和要求正确处理。
7. 能运用工具或专门设备独立检修城轨车辆精密、 复杂的零部件, 判断处理相应的故
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障, 编制一般的检修计划。
8. 能操纵和使用较复杂的检修、 安装设备。
对应或相关职业 (工种): 轨道交通列车司机 L (4-02-01-01)、 城市轨道交通检修工

(6-29-02-17)、 铁路机车制修工 (6-23-01-01)、 铁路车辆制修工 (6-23-01-02)、 铁路

机车车辆制动钳工 (6-23-01-04)
职业资格 (职业技能等级): 轨道交通列车司机、 铁路机车制修工、 铁路车辆制修工、

铁路机车车辆制动钳工

专业主要教学内容:
城市轨道交通基础知识、 机械基础、 电工电子技术基础、 电气控制与 PLC、 城市轨道交

通车辆机械设备、 城市轨道交通车辆制动系统、 城市轨道交通车辆电动机与电器、 城市轨道

交通车辆电气控制、 城市轨道交通车辆检修技术、 综合技能实训等。
对应下一级专业编码: 0432-4

0433　 航空服务

0433-4　 中级

专业编码: 0433-4
专业名称: 航空服务

培养目标: 培养从事民航运输业空中乘务服务和航空运输地面服务的中级技能人才。
学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 有一定的协调能力和灵

活应变能力; 具有强烈的安全意识, 重视环境保护, 并能解决一般性专业问题。 同时具有下

列专业能力:
1. 能熟练规范运用岗位服务用语, 指导旅客使用客舱服务设施。
2. 能了解旅客的心理需求, 具有良好的服务意识, 严格遵守业务操作规范。
3. 能掌握国内和国际民航客货运输业务的基础知识, 了解航空服务各个岗位的流程及

与航空服务专业相关的法律法规。
4. 能办理旅客值机手续、 行李进出港和中转手续。
5. 能掌握客舱服务的内容、 要求以及安全、 医疗急救技能。
6. 能在正常和应急情况下开启、 关闭舱门和应急出口。
7. 能处理旅客寻衅滋事、 破坏公共秩序等不当行为。
对应或相关职业 (工种): 民航乘务员 (4-02-04-01)、 航空运输地面服务员 (4-02-

04-02)
职业资格 (职业技能等级): 民航乘务员

专业主要教学内容:
民航服务英语、 航空服务礼仪、 民航客运服务、 民航基础知识、 民用客舱服务、 民航运

输地理、 空乘服务技能、 化妆、 中外民俗等。
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对应上一级专业编码: 0433-3

0433-3　 高级

专业编码: 0433-3
专业名称: 航空服务

培养目标: 培养从事民航运输业空中乘务服务与管理和航空运输地面服务与管理的高级

技能人才 (高级工)。
学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 有较高的协调能力和灵

活应变能力; 具有强烈的安全意识, 重视环境保护, 并具有独立解决非常规问题的基本能

力; 能指导他人进行工作或协助培训一般工作人员。 同时具有下列专业能力:
1. 能正确指导旅客使用客舱服务设施, 了解各种设备的中英文名称。
2. 能处理遣返旅客、 无签证过境旅客等特殊情况。
3. 能处理空中舱门漏气故障及内话机、 安全带、 禁止吸烟信号灯等设备的故障。
4. 能分析航班工作中存在客舱安全问题的原因并提出解决办法。
5. 能掌握客舱服务的内容、 要求以及安全、 医疗急救技能。
6. 能为重要旅客、 无成人陪伴儿童等特殊旅客提供服务。
7. 能用两种语言处理旅客有关中转、 订座、 改签和行李等方面的问题。
对应或相关职业 (工种): 民航乘务员 (4-02-04-01)、 航空运输地面服务员 (4-02-

04-02)
职业资格 (职业技能等级): 民航乘务员

专业主要教学内容:
民航服务英语、 航空服务礼仪、 民航服务心理学基础、 民用航空法基础、 管理学基础知

识、 民航值机服务技能、 客舱服务技能、 客舱安全应急处置、 民航播音、 形体、 化妆等。
对应下一级专业编码: 0433-4

0434　 飞机维修

0434-4　 中级

专业编码: 0434-4
专业名称: 飞机维修

培养目标: 培养从事飞机系统与附件维护、 维修工作的中级技能人才。
学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 了解航空维修企业生产

流程和航空法规, 严格执行飞机维护与维修程序, 遵守各项飞机维修技术规范; 具有安全意
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识, 重视环境保护, 并能解决一般性专业问题。 同时具有下列专业能力:
1. 能正确查阅维护、 维修手册及维修技术文件。
2. 能正确使用飞机维修中常用工具和设备。
3. 能正确识别和选用飞机维修中常用航空材料、 标准件。
4. 能掌握飞机维修中与本专业相关的基本技能。
5. 能读懂与飞机维修相关的技术图样。
6. 能正确完成飞机系统和部件的一般性维护、 维修和检查工作。
对应或相关职业 (工种): 航空器机械维护员 (6-31-02-02)、 航空器部件修理工 (6-

31-02-03)、 航空发动机修理工 (6-31-02-04)、 航空器外场维护员 (6-31-02-05)、 机修

钳工 (6-31-01-02)、 电工 (6-31-01-03)
职业资格 (职业技能等级): 钳工、 电工

专业主要教学内容:
机械制图、 电工基础、 模拟电子技术基础、 数字电子技术基础、 飞机维护技术基础、 飞

机维修基本技能训练、 空气动力学和飞行原理、 人为因素和航空法规、 涡轮发动机飞机结构

与系统、 燃气涡轮发动机、 螺旋桨工作原理与维修、 岗位实训指导等。
对应上一级专业编码: 0434-3

0434-3　 高级

专业编码: 0434-3
专业名称: 飞机维修

培养目标: 培养从事飞机系统与附件维护、 维修工作的高级技能人才 (高级工)。
学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟悉航空维修企业生产

流程和航空法规, 严格执行飞机维护与维修程序, 遵守各项飞机维修技术规范; 具有安全意

识, 重视环境保护, 并具有独立解决非常规问题的基本能力; 能指导他人进行工作或协助培

训一般操作人员。 同时具有下列专业能力:
1. 能熟练查阅维护、 维修和大修手册及维修技术文件。
2. 熟知飞机维护、 维修和大修的工艺流程和修理程序。
3. 能熟练使用飞机维修中的专用工具、 特种工具和专用设备。
4. 能排除飞机系统的机械和电气故障, 并进行改装和加装工作。
5. 能独立完成飞机发动机机械和电气系统拆装、 调节和测试工作。
6. 掌握飞机主结构修理中特殊的修理加工成型技术。
对应或相关职业 (工种): 航空器机械维护员 (6-31-02-02)、 航空器部件修理工 (6-

31-02-03)、 航空发动机修理工 (6-31-02-04)、 航空器外场维护员 (6-31-02-05)、 机修

钳工 (6-31-01-02)、 电工 (6-31-01-03)
职业资格 (职业技能等级): 钳工、 电工
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专业主要教学内容:
飞机维护手册、 飞机大修手册、 发动机修理手册、 附件修理手册和飞机结构修理手册使

用, 飞机机械标准施工、 飞机线路标准施工、 发动机标准工艺和飞机结构修理标准施工, 飞

机附件修理, 飞机系统故障隔离与排除, 发动机系统故障隔离与排除, 飞机附件故障隔离与

排除, 飞机结构修理方案实施, 飞机腐蚀清除及防护措施和专用工具使用及特殊修理方法,
岗位实训指导等。

对应下一级专业编码: 0434-4

0435　 新能源汽车检测与维修

0435-4　 中级

专业编码: 0435-4
专业名称: 新能源汽车检测与维修

培养目标: 培养从事新能源汽车检测与维修的中级技能人才。
学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 了解企业工作流程, 严

格执行设备操作规定, 遵守各项工艺规程, 具有安全意识, 重视环境保护, 并能解决一般性

专业问题。 同时具有下列专业能力:
1. 熟悉新能源汽车检测与维修接待业务常识和工作流程。
2. 能正确解释新能源汽车相关术语和技术资料, 通过沟通和查阅资料收集新能源汽车

检测与维修的有效信息。
3. 能根据技术资料等相关信息确定新能源汽车车身各种开关的使用和功能设置, 掌握

新能源汽车基本结构、 实现功能、 工作原理、 驱动形式和行驶性能。
4. 能正确使用新能源汽车检测与维修常用工具设备和防护用具, 识别和选用新能源汽

车常用零配件和功能部件, 熟悉安全防护措施。
5. 能执行新能源汽车安全性能检测的程序、 项目和技术要求。
6. 能通过检测判断新能源汽车各系统常见单项运行性故障。
7. 能进行新能源汽车单工位检测与维修作业。
8. 能实施新能源汽车发动机和底盘一、 二级维护作业及汽车零件修理作业。
9. 掌握驾驶要领和注意事项, 驾驶新能源汽车。
对应或相关职业 (工种): 机动车检测工 (4 - 08 - 05 - 05)、 汽车维修工 (4 - 12 - 01 -

01)、 新能源汽车维修工∗ (4-12-01-01)
职业资格 (职业技能等级): 机动车检测工、 汽车维修工

专业主要教学内容:
新能源汽车概论、 机械识图、 机械基础、 汽车电工电子技术、 新能源汽车检查与常规维

护、 新能源汽车底盘检修、 新能源汽车电器检修、 新能源汽车空调检修、 新能源汽车高压系

统检查与维护等。
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对应上一级专业编码: 0435-3

0435-3　 高级

专业编码: 0435-3
专业名称: 新能源汽车检测与维修

培养目标: 培养从事新能源汽车检测与维修的高级技能人才 (高级工)。
学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟悉企业工作流程, 严

格执行设备操作规定, 遵守各项工艺规程, 重视环境保护, 并具有独立解决非常规问题的基

本能力; 能指导他人进行工作或协助培训一般操作人员。 同时具有下列专业能力:
1. 能组织新能源汽车性能检测与故障维修业务接待工作。
2. 能读懂相关维修技术文件, 初步分析诊断送修新能源车辆的技术状况, 确定维修项

目。
3. 能利用仪器设备分析诊断新能源汽车发动机、 底盘常见故障。
4. 能执行新能源汽车综合性能检测的程序、 项目和技术要求及调试方法。
5. 能进行新能源汽车多工位检测与维修作业。
6. 能编制新能源汽车主要零部件修理工艺卡, 按照工艺流程卡监控维修质量, 并能根

据竣工验收标准, 使用合适的仪器进行竣工验收。
7. 能诊断、 排除新能源汽车较复杂的综合故障。
8. 能指导实施新能源汽车一、 二级维护作业及附加作业。
9. 能主持新能源汽车整车和总成大修。
对应或相关职业 (工种): 机动车检测工 (4 - 08 - 05 - 05)、 汽车维修工 (4 - 12 - 01 -

01)、 新能源汽车维修工∗ (4-12-01-01)
职业资格 (职业技能等级): 机动车检测工、 汽车维修工

专业主要教学内容:
新能源汽车检查与常规维护、 新能源汽车底盘检修、 新能源汽车电器检修、 新能源汽车

空调检修、 新能源汽车高压系统检查与维护、 新能源汽车电器故障诊断与排除、 新能源汽车

底盘故障诊断与排除、 新能源汽车空调故障诊断与排除、 新能源汽车高压系统检修等。
对应下一级专业编码: 0435-4

0436　 汽车技术服务与营销

0436-4　 中级

专业编码: 0436-4
专业名称: 汽车技术服务与营销

培养目标: 培养在汽车后市场生产、 销售、 管理与服务领域企事业单位从事汽车营销、
检测、 维修、 信贷、 保险、 服务和管理等工作的中级技能人才。
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学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 了解企业工作流程, 严

格执行设备操作规定, 遵守各项工艺规程, 具有安全意识, 重视环境保护, 并能解决一般性

专业问题。 同时具有下列专业能力:
1. 能根据企业要求, 开展汽车市场调研, 掌握资料收集、 整理、 汇总的方法。
2. 能为客户提供汽车品牌、 技术咨询, 具有汽车产品的导购能力。
3. 能根据汽车营销方案, 组织营销活动, 具有汽车营销实务操作能力和销售技巧。
4. 能对汽车进行二级维护作业。
5. 能对汽车主要机械部件进行拆卸、 装配、 调整等小修作业。
6. 能根据汽车售后服务流程, 规范开展业务接待工作。
7. 能对汽车技术状况进行判定和核价, 初步具备汽车保险与理赔的业务工作能力。
8. 能开展二手车置换工作, 具备汽车置换的鉴定和评估能力。
对应或相关职业 (工种): 汽车维修工 (4-12-01-01)、 营销员 (4-01-02-01)
职业资格 (职业技能等级): 汽车维修工、 营销员

专业主要教学内容:
汽车文化、 商务礼仪、 汽车技术服务与营销、 汽车构造与拆装、 汽车检测与维护、 汽车

保险与理赔、 汽车二手车技术评估、 汽车驾驶等。
对应上一级专业编码: 0436-3

0436-3　 高级

专业编码: 0436-3
专业名称: 汽车技术服务与营销

培养目标: 培养在汽车后市场生产、 销售、 管理与服务领域企事业单位从事汽车营销、
检测、 维修、 信贷、 保险、 服务和管理等工作的高级技能人才 (高级工)。

学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟悉企业工作流程, 严

格执行设备操作规定, 遵守各项工艺规程, 重视环境保护, 并具有独立解决非常规问题的基

本能力; 能指导他人进行工作或协助培训一般操作人员。 同时具有下列专业能力:
1. 能根据企业要求, 组织和策划汽车市场调研, 分析调研资料, 撰写汽车市场调研报

告。
2. 能为客户提供汽车品牌比较和竞品技术咨询, 制定汽车产品的导购策略。
3. 能策划汽车营销方案, 组织营销活动, 具有汽车市场分析和营销策划能力。
4. 能对汽车技术状况进行检测与评估, 确定初步维修方案, 为客户提供维修咨询。
5. 能对汽车技术状况进行判定和核价, 具备汽车保险与理赔的业务工作能力。
6. 具备对汽车电气设备进行检测和维护的能力。
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7. 具备汽车维修企业技术管理能力。
8. 具备汽车信贷业务工作能力。
对应或相关职业 (工种): 汽车维修工 (4-12-01-01)、 营销员 (4-01-02-01)
职业资格 (职业技能等级): 汽车维修工、 营销员

专业主要教学内容:
市场调查与预测、 汽车技术服务与营销、 汽车构造与拆装、 汽车电控技术、 汽车新技术

及应用、 汽车企业信息化概论、 汽车服务企业管理、 沟通技巧、 消费心理学、 汽车保险与理

赔、 汽车二手车技术评估、 汽车综合检测等。
对应下一级专业编码: 0436-4

0437　 汽车保险理赔与评估

0437-4　 中级

专业编码: 0437-4
专业名称: 汽车保险理赔与评估

培养目标: 培养从事汽车保险承保、 汽车保险理赔以及二手车市场评估等工作的中级技

能人才。
学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 了解企业工作流程, 严

格执行设备操作规定, 遵守各项工艺规程, 具有安全意识, 重视环境保护, 并能解决一般性

专业问题。 同时具有下列专业能力:
1. 能了解汽车的故障现象, 对车辆故障做出初步分析判断, 正确填写报修单。
2. 能指导客户制定汽车保险组合方案。
3. 熟悉汽车保险投保业务环节和工作内容, 能完成汽车保险投保业务。
4. 能掌握汽车配件的相关知识, 熟悉汽车各部件的作用和在使用中的差异性。
5. 能对汽车车身损伤进行评估, 熟悉汽车零配件的价格和维修工时定额及维修费用。
6. 能掌握汽车保险事故的查勘、 定损、 立案, 判断保险责任, 完成汽车保险的查勘业

务。
7. 熟悉机动车辆保险条款, 熟悉事故车辆保险索赔的定损流程和业务手续。
8. 能协助客户处理事故善后事宜, 指导客户填写及收集索赔资料。
9. 熟悉汽车结构原理、 使用维护规范、 性能评定方法, 能对二手车进行分析和评定,

根据二手车的评估步骤出具评估报告。
对应或相关职业 (工种): 保险代理人 (4-05-03-01)、 机动车鉴定评估师∗ (4-05-

04-02)
职业资格 (职业技能等级): 鉴定评估师 (机动车鉴定评估师)
专业主要教学内容:
汽车文化、 汽车构造、 汽车营销、 商务礼仪、 基础会计、 汽车保险与理赔、 二手车鉴定
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与评估、 汽车碰撞事故查勘与定损、 汽车故障诊断与排除、 汽车美容与装潢、 汽车保险法律

法规、 汽车驾驶技术、 汽车专业英语等。
对应上一级专业编码: 0437-3

0437-3　 高级

专业编码: 0437-3
专业名称: 汽车保险理赔与评估

培养目标: 培养从事汽车保险承保、 汽车保险理赔以及二手车市场评估等工作的高级技

能人才 (高级工)。
学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟悉企业工作流程, 严

格执行设备操作规定, 遵守各项工艺规程, 重视环境保护, 并具有独立解决非常规问题的基

本能力; 能指导他人进行工作或协助培训一般操作人员。 同时具有下列专业能力:
1. 能分析判断汽车发动机、 底盘、 电器电子等常见故障, 判断对车价影响较大的故障,

正确填写报修单。
2. 能帮助客户分析车辆使用风险的种类, 指导客户制定完善的汽车保险组合方案。
3. 能掌握汽车保险投保业务环节和工作内容, 独立完成汽车保险投保业务。
4. 能熟练掌握汽车配件的相关知识, 掌握汽车各部件的作用和在使用中的差异性。
5. 能检查事故车辆的技术状况, 鉴定事故车辆的损伤程度, 掌握汽车零配件的价格和

维修工时定额及维修费用。
6. 能掌握汽车保险事故的查勘、 定损、 立案, 判断保险责任, 独立完成汽车保险的查

勘业务。
7. 能掌握机动车辆保险条款, 掌握事故车辆保险索赔的定损流程和业务手续。
8. 能协助客户处理事故善后事宜, 指导客户填写及收集索赔资料, 疑难案件能上报调

查。
9. 能掌握汽车结构原理、 使用维护规范、 性能评定方法, 对二手车进行系统分析和综

合评定, 根据二手车的评估步骤独立出具评估报告。
对应或相关职业 (工种): 保险代理人 (4-05-03-01)、 机动车鉴定评估师∗ (4-05-

04-02)
职业资格 (职业技能等级): 鉴定评估师 (机动车鉴定评估师)
专业主要教学内容:
汽车构造与拆装、 汽车营销、 商务礼仪、 基础会计、 汽车保险与理赔、 二手车鉴定与评

估、 汽车碰撞事故查勘与定损、 汽车故障诊断与排除、 汽车美容与装潢、 汽车保险法律法

规、 事故车维修、 汽车驾驶技术、 汽车专业英语等。
对应下一级专业编码: 0437-4
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0438　 起重装卸机械操作与维修

0438-4　 中级

专业编码: 0438-4
专业名称: 起重装卸机械操作与维修

培养目标: 培养从事起重机械设备操作 (起重、 装卸、 吊运等) 与维修的中级技能人

才。
学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 了解企业工作流程, 严

格执行机械设备操作规定, 遵守各项工艺规程, 具有安全意识, 重视环境保护, 并能解决一

般性专业问题。 同时具有下列专业能力:
1. 能识读机械零件图与简单装配图, 以及较复杂设备的安装图。
2. 能正确选择物件的吊装方法, 编写完整的吊装方案。
3. 能正确选择、 设置、 调整起重、 装卸、 吊运机械设备的吊具。
4. 能操作天车、 龙门式起重机等机械设备, 对原材料、 产品、 工件等进行起吊移动。
5. 能操作叉车, 装卸、 位移物品和机械设备。
6. 能操作专用散装、 散卸机械设备, 装卸散装物品。
7. 能操作自行式起重机, 独立完成常见设备及构件的吊装。
8. 能维护保养工、 夹、 吊具及起重、 装卸等机械设备, 排除一般故障。
对应或相关职业 (工种): 起重装卸机械操作工 (6-30-05-01)、 起重工 (6-30-05-

02)
职业资格 (职业技能等级): 起重装卸机械操作工

专业主要教学内容:
机械制图、 机械基础、 工程力学、 金属材料与热处理、 电工学、 装配钳工工艺与技能训

练、 起重装卸机械、 起重机械金属结构、 装卸机械操作、 桥架类起重机安装维修、 起重作业

安全操作规程、 安全生产管理知识、 安全法相关条例、 起重安全技术等。
对应上一级专业编码: 0438-3

0438-3　 高级

专业编码: 0438-3
专业名称: 起重装卸机械操作与维修

培养目标: 培养从事起重机械设备操作 (起重、 装卸、 吊运等) 与维修的高级技能人

才 (高级工)。
学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具
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有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟悉企业工作流程, 严

格执行机械设备操作规定, 遵守各项工艺规程, 重视环境保护, 并具有独立解决非常规问题

的基本能力; 能指导他人进行工作或协助培训一般操作人员。 同时具有下列专业能力:
1. 能识读机械零件图与装配图, 以及复杂设备的安装图。
2. 能编写大型设备的吊装方案, 在特殊条件和特殊环境下组织吊装作业, 安排组织程序。
3. 能对起重装卸机械进行受力分析和计算, 掌握起重机械协同吊装方法。
4. 能合理选择、 设置吊具, 编写完整的吊装方案。
5. 能操作起重装卸机械, 独立完成常见设备及构件的吊装。
6. 能进行起重、 装卸、 吊运等机械设备的搬迁和新设备的安装与调试工作。
7. 能对起重、 装卸、 吊运等机械设备的机械、 液压、 气动故障和机械磨损进行修理。
8. 能维护保养工、 夹、 量具及仪器仪表, 排除故障。
对应或相关职业 (工种): 起重装卸机械操作工 (6-30-05-01)、 起重工 (6-30-05-

02)
职业资格 (职业技能等级): 起重装卸机械操作工

专业主要教学内容:
机械制图、 机械基础、 工程力学、 金属材料与热处理、 电工学、 装配钳工工艺与技能训

练、 起重装卸机械、 起重机械金属结构、 装卸机械操作、 桥架类起重机安装维修、 常用电力

拖动控制线路安装、 起重机常见故障及排除、 装卸机械使用与养护、 特种作业安全操作规

程、 安全生产管理、 安全法、 安全技术等。
对应下一级专业编码: 0438-4

0439　 无人机应用技术

0439-4　 中级

专业编码: 0439-4
专业名称: 无人机应用技术

培养目标: 培养从事无人机构件机械加工、 组装调试、 飞行操控、 航拍测绘和维护维修

等应用操作的中级技能人才。
学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 了解企业工作流程, 严

格执行设备操作规定, 遵守各项工艺规程, 具有安全意识, 重视环境保护, 并能解决一般性

专业问题。 同时具有下列专业能力:
1. 能掌握无人机专业领域的相关法律法规。
2. 能读懂无人机设备的机械结构安装图和电气原理图。
3. 能用机械设备加工无人机简单构件。
4. 能进行无人机的基本组装和一般功能扩展组装。
5. 能对无人机主流飞控系统、 导航系统、 通信系统、 荷载系统进行简单调试。
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6. 能操控无人机进行试飞测试等工作。
7. 能熟练操控无人机进行航拍测绘等应用操作。
8. 能对无人机进行日常维护保养, 检测并处理简单的机械和电气故障。
对应或相关职业 (工种): 无人机驾驶员 (4-02-04-06)、 无人机测绘操控员 L (4-

08-03-07)、 无人机装调检修工 (6-23-03-15)
职业资格 (职业技能等级): 无人机驾驶员、 无人机测绘操控员、 无人机装调检修工

专业主要教学内容:
机械制图、 电气制图、 机械基础、 金属材料选用与热处理、 极限配合与技术测量、 电子

技术基础、 无人机法律法规、 无人机概论、 空气动力学、 遥控技术、 飞机原理与构造、 飞行

力学、 计算机辅助设计 (CAD)、 数控机床编程与工艺、 钳工基本技能训练、 车工 / 铣工技

能训练、 数控加工技能训练、 无人机装配实训、 无人机模拟操控实训、 无人机操控实训、 无

人机航测实训、 无人机维护与保养等。
对应上一级专业编码: 0439-3

0439-3　 高级

专业编码: 0439-3
专业名称: 无人机应用技术

培养目标: 培养从事无人机造型与结构设计、 协同制造、 组装调试、 飞行操控、 航拍测

绘、 农林植保和维护维修等应用操作的高级技能人才 (高级工)。
学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟悉企业工作流程, 严

格执行设备操作规定, 遵守各项工艺规程, 重视环境保护, 并具有独立解决非常规问题的基

本能力; 能指导他人进行工作或协助培训一般操作人员。 同时具有下列专业能力:
1. 能熟练掌握无人机专业领域的相关法律法规。
2. 能应用至少一种主流设计软件进行无人机造型与结构设计。
3. 能应用数控机床加工无人机中等复杂的机械构件, 应用 3D 打印设备加工无人机构件。
4. 能进行无人机配件的协同装配和调试。
5. 能进行无人机的基本组装和多功能扩展组装。
6. 能对无人机主流飞控系统、 导航系统、 通信系统、 荷载系统进行综合调试。
7. 能对多旋翼、 固定翼和直升机等无人机机型进行熟练的飞行操控。
8. 能熟练操控无人机进行航拍测绘、 农林植保等应用操作。
9. 能对无人机进行日常维护保养, 检测常规机械和电气故障并进行维修。
对应或相关职业 (工种): 无人机驾驶员 (4-02-04-06)、 无人机测绘操控员 L (4-

08-03-07)、 无人机装调检修工 (6-23-03-15)
职业资格 (职业技能等级): 无人机驾驶员、 无人机测绘操控员、 无人机装调检修工

专业主要教学内容:
机械设计基础、 电子技术、 单片机技术与应用、 精密检测技术、 无人机原理与构造、 无
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人机导航原理、 无人机行业应用、 无人机造型与结构设计、 计算机辅助制造 (CAM)、 逆向

工程技术、 3D 打印技术、 数控加工技能训练、 逆向工程与 3D 打印技能训练、 无人机协同

装配与调试技能训练、 无人机系统调试与排故技能训练、 无人机操控实训、 无人机机载设备

应用实训等。
对应下一级专业编码: 0439-4

0440　 工程安全评价与管理

0440-4　 中级

专业编码: 0440-4
专业名称: 工程安全评价与管理

培养目标: 培养从事工程安全评价与管理的中级技能人才。
学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 了解企业工作流程, 严

格执行设备操作规定, 遵守各项工艺规程, 具有安全意识, 重视环境保护, 并能解决一般性

专业问题。 同时具有下列专业能力:
1. 能识读建设工程施工图样并能绘制一般建设工程施工图样。
2. 能熟练完成一般性工程材料试验检测、 测量仪器的操作。
3. 能辅助勘查、 测量、 辨识、 分析建设工程项目的有害因素, 确定危险源。
4. 能检查建设工程安全操作规程的实施, 并督促整改不符合规程的安全隐患。
5. 能从事安全技术评价及安全评价报告编写的辅助工作。
对应或相关职业 (工种): 工程测量员 S (4-08-03-04)、 公路水运工程试验检测员

(4-08-05-08)、 筑路工 (6-29-02-03)、 桥隧工 (6-29-02-05)、 安全员 (6-31-06-00)
职业资格 (职业技能等级): 工程测量员、 公路水运工程试验检测专业技术人员职业资

格

专业主要教学内容:
工程制图与 CAD、 土木工程概论、 工程监理、 建设工程安全生产法律法规、 工程材料

检测、 工程测量技术、 安全生产管理等。
对应上一级专业编码: 0440-3

0440-3　 高级

专业编码: 0440-3
专业名称: 工程安全评价与管理

培养目标: 培养从事工程安全评价与管理的高级技能人才 (高级工)。
学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

·812·



有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟悉企业工作流程, 严

格执行设备操作规定, 遵守各项工艺规程, 重视环境保护, 并具有独立解决非常规问题的基

本能力; 能指导他人进行工作或协助培训一般操作人员。 同时具有下列专业能力:
1. 能识读建设工程施工图样并能绘制较复杂建设工程施工图样。
2. 能熟练完成较复杂的工程材料试验检测、 测量仪器的操作。
3. 能勘查、 测量、 辨识、 分析建设工程项目的有害因素, 确定危险源。
4. 能根据建设工程安全操作规程制订安全检查计划, 预防不符合规程的安全隐患。
5. 能从事安全技术评价及安全评价报告编写工作。
6. 能提供工程安全评价与管理咨询服务。
对应或相关职业 (工种): 工程测量员 S (4-08-03-04)、 公路水运工程试验检测员

(4-08-05-08)、 筑路工 (6-29-02-03)、 桥隧工 (6-29-02-05)、 安全员 (6-31-06-00)
职业资格 (职业技能等级): 工程测量员、 公路水运工程试验检测专业技术人员职业资

格

专业主要教学内容:
建筑施工安全技术、 建设工程施工项目管理、 安全心理学、 工程项目安全评价、 安全系

统工程等。
对应下一级专业编码: 0440-4

0441　 航空物流

0441-4　 中级

专业编码: 0441-4
专业名称: 航空物流

培养目标: 培养从事机场地面仓储、 货运操作、 航空货运代理等工作的中级技能人才。
学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 了解企业工作流程, 严

格执行设备操作规定, 遵守各项工艺规程, 具有安全意识, 重视环境保护, 并能解决一般性

专业问题。 同时具有下列专业能力:
1. 能收集客户信息, 通过多种渠道向客户介绍产品和服务, 揽取货物。
2. 能依据客户的运输需求和货物类别, 选择航线、 航班、 航运 / 航空公司, 计算、 提供

报价并告知需要准备的文件。
3. 能接受托运人委托, 向航运 / 航空公司订舱, 根据客户送货时间合理安排集货和航

班, 填制航空运单, 完成订单的受理工作。
4. 能规范完成预配舱单录入, 货物的收运、 组装、 配载、 出库和机坪操作工作。
5. 能收集整理报检、 报关单证, 规范填制报关单, 完成进出港货物信息申报工作。
6. 能规范完成进港货物的理货、 分拨入库、 提取和分拨理货舱单录入工作。
7. 能跟踪并反馈货物运输信息, 及时处理客户投诉或突发情况。
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8. 能规范完成一票一结等账务处理, 并规范完成材料的归档工作。
对应或相关职业 (工种): 物流服务师 L (4-02-06-03)、 理货员 (4-02-06-02)、 仓

储管理员 (4-02-06-01)、 货运代理服务员 (4-02-05-03)
职业资格 (职业技能等级): 物流服务师

专业主要教学内容:
航空物流概论、 民航货物运输、 仓储与配送实务、 电子商务基础、 货运代理实务、 物流

信息技术实务、 物流成本实务、 国际贸易实务、 商务英语、 商务礼仪、 客户关系管理实务

等。
对应上一级专业编码: 0441-3

0441-3　 高级

专业编码: 0441-3
专业名称: 航空物流

培养目标: 培养从事机场地面仓储、 货运操作、 航空货运代理等工作的高级技能人才

(高级工)。
学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟悉企业工作流程, 严

格执行设备操作规定, 遵守各项工艺规程, 重视环境保护, 并具有独立解决非常规问题的基

本能力; 能指导他人进行工作或协助培训一般操作人员。 同时具有下列专业能力:
1. 能根据考评指标体系对公司客户做全面评估, 确定客户等级和服务要求, 进行客户

关系维护和管理。
2. 能根据客户需求, 为客户设计航空物流方案, 根据市场周期、 航运服务需求和货物

平均价值、 体积重量比制订不同等级的航空运价及整体方案报价, 规范完成客户项目物流的

招投标工作。
3. 能根据订舱货物信息、 机舱整体配载、 集装箱板的数量等现状, 设计最佳配载方案。
4. 能根据航班、 单证、 货物信息等异常情况, 做出报价、 运输方案或者现场其他措施

调整, 并与相关责任方沟通, 提出解决方案。
5. 能组织协调机场人员完成出港异常服务工作。
6. 能合理进行货物预装设计和实际装箱组板。
7. 能完成项目费用变更、 项目账务结算、 增项账务处理等业务。
对应或相关职业 (工种): 物流服务师 L (4-02-06-03)、 理货员 (4-02-06-02)、 仓

储管理员 (4-02-06-01)、 货运代理服务员 (4-02-05-03)
职业资格 (职业技能等级): 物流服务师

专业主要教学内容:
管理学原理、 经济学基础、 经济法基础、 会计基础、 货物运输实务、 民航运输配载理论

与实务、 采购与供应链管理实务、 报关实务、 国际贸易单证实务、 商务谈判技巧、 民航危险

品运输、 民航市场营销等。
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对应下一级专业编码: 0441-4

0442　 交通运输安全检查

0442-4　 中级

专业编码: 0442-4
专业名称: 交通运输安全检查

培养目标: 培养从事交通运输安全检查的中级技能人才。
学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 了解企业工作流程, 严

格执行设备操作规定, 遵守各项工艺规程, 具有安全意识, 重视环境保护, 并能解决一般性

专业问题。 同时具有下列专业能力:
1. 能检查证件以及处置特殊人员乘坐不同交通工具时证件查验的一般问题。
2. 能运用通道式 X 射线检查仪对各类物品进行安全检查, 并能对民航、 铁路、 轨道交

通、 汽车、 船舶等交通工具运输违禁物品进行基本处置。
3. 能熟练操作人体成像检查设备以及进行远程判图、 识别。
4. 能正确处置在机场、 车站、 码头等交通运输场站所出现的干扰安检的非法行为。
5. 能恰当运用服务用语和礼仪与受检方进行有效沟通。
6. 能配合各类交通运输场站相关部门进行联检工作和安检调研。
对应或相关职业 (工种): 安检员 (4-07-05-02)
职业资格 (职业技能等级): 安检员

专业主要教学内容:
旅客运输组织、 交通运输安全法规、 安全检查概论、 安检业务法规、 安检设备仪器操

作、 安检技能、 违禁物品识别与处理、 交通运输安全应急处置、 旅客运输服务心理学、 服务

礼仪、 沟通技巧等。
对应上一级专业编码: 0442-3

0442-3　 高级

专业编码: 0442-3
专业名称: 交通运输安全检查

培养目标: 培养从事交通运输安全检查的高级技能人才 (高级工)。
学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟悉企业工作流程, 严

格执行设备操作规定, 遵守各项工艺规程, 重视环境保护, 并具有独立解决非常规问题的基

本能力; 能指导他人进行工作或协助培训一般操作人员。 同时具有下列专业能力:
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1. 能利用双视角 X 射线检查仪对疑难图像进行分析、 判断, 并能正确处理民航、 铁路、
轨道交通、 汽车、 船舶等交通工具运输违禁物品。

2. 能操作特种安检设备设施进行爆炸物品检测、 毒品检测、 危险化学品检测等。
3. 能对常用安检设备设施进行故障诊断和一般维修。
4. 能制定各类交通运输安全检查应急预案, 以及组织预案演练。
5. 能协调处理较复杂的安全检查问题, 提前识别和处置机场、 车站、 码头等交通运输

场站的安检异常情况。
6. 能对各类交通运输场站的安检工作进行质量督查、 分析和总结。
对应或相关职业 (工种): 安检员 (4-07-05-02)
职业资格 (职业技能等级): 安检员

专业主要教学内容:
安检英语、 管理学原理、 交通运输安检心理学、 安检设备维护与维修、 安全防范技术、

特种安检设备使用、 货物运输、 危险品交通运输等。
对应下一级专业编码: 0442-4

0443　 道路智能交通技术应用

0443-4　 中级

专业编码: 0443-4
专业名称: 道路智能交通技术应用

培养目标: 培养从事道路智能交通技术应用的中级技能人才。
学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 了解企业工作流程, 严

格执行设备操作规定, 遵守各项工艺规程, 具有安全意识, 重视环境保护, 并能解决一般性

专业问题。 同时具有下列专业能力:
1. 能操作城市道路智能交通监控系统设备, 以及城市道路智能交通监控调度系统。
2. 能操作、 维护高速公路智能监控通信系统设备, 以及高速公路智能收费系统。
3. 能进行高速公路机电产品日常维护、 检修以及常见故障排除。
4. 能对城市道路智能交通信息采集、 传输、 显示和发布等系统进行简单集成、 安装、

调试与运维。
5. 能对公交车、 货运车、 出租车等车辆的智能调度系统进行监控、 简单集成与维护。
对应或相关职业 (工种): 路况信息监控员 (4-02-02-06)、 电子设备装接工 (6-25-

04-07)、 电子设备调试工 (6-25-04-08)、 信息通信网络运行管理员 S (4-04-04-01)
职业资格 (职业技能等级): 电子设备装接工、 电子设备调试工、 信息通信网络运行管

理员

专业主要教学内容:
工程制图 CAD、 道路交通概论、 智能交通概论、 道路交通流量调查、 道路交通安全管
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理、 交通安全设备集成与维护、 电工电子技术应用、 监控系统集成与维护、 道路监控通信管

理、 收费系统操作实务、 网络综合布线等。
对应上一级专业编码: 0443-3

0443-3　 高级

专业编码: 0443-3
专业名称: 道路智能交通技术应用

培养目标: 培养从事道路智能交通技术应用的高级技能人才 (高级工)。
学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟悉企业工作流程, 严

格执行设备操作规定, 遵守各项工艺规程, 重视环境保护, 并具有独立解决非常规问题的基

本能力; 能指导他人进行工作或协助培训一般操作人员。 同时具有下列专业能力:
1. 能操作高速公路机电系统。
2. 能集成与维护高速公路智能通信、 收费和监控等系统。
3. 能操作城市道路智能交通监控系统。
4. 能对城市道路智能交通信息采集、 传输、 显示和发布等系统进行集成、 安装、 调试

与运维。
5. 能操作与管理城市智能交通监控调度系统。
6. 能对公交车、 货运车、 出租车调度等系统进行监控、 集成与维护。
对应或相关职业 (工种): 路况信息监控员 (4-02-02-06)、 电子设备装接工 (6-25-

04-07)、 电子设备调试工 (6-25-04-08)、 信息通信网络运行管理员 S (4-04-04-01)
职业资格 (职业技能等级): 电子设备装接工、 电子设备调试工、 信息通信网络运行管

理员

专业主要教学内容:
智能交通技术及应用、 道路运输管理、 智能交通监控系统集成与应用、 道路交通信号控

制系统、 GPS-GIS 应用、 ETC 收费系统安装与维护、 道路智能高清视频监控技术与应用、
交通事故分析与处理等。

对应下一级专业编码: 0443-4

0444　 智能网联汽车技术应用

0444-4　 中级

专业编码: 0444-4
专业名称: 智能网联汽车技术应用

培养目标: 培养从事智能网联汽车技术应用的中级技能人才。
学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
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职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 了解企业工作流程, 严

格执行设备操作规定, 遵守各项工艺规程, 具有安全意识, 重视环境保护, 并能解决一般性

专业问题。 同时具有下列专业能力:
1. 能正确理解并执行智能网联汽车安全规范, 识别智能网联汽车相关作业中的安全风

险, 并采取必要防范措施。
2. 能识读电路图和装配图, 正确选择关键系统及部件, 并识别其安装位置及硬件接口;

能识读相关工艺文件, 正确理解关键系统及部件的整车装配要求。
3. 能按照工艺文件正确选择并使用装配工具和测量工具。
4. 能按照工艺文件正确完成智能传感器、 计算平台、 智能座舱系统、 底盘线控系统等

智能网联汽车关键系统及部件的整车装配和装配参数测量。
5. 能按照工艺文件正确完成智能传感器、 计算平台、 智能座舱系统、 底盘线控系统在

整车上的线路连接和检查。
6. 能按照工艺文件在整车上正确完成智能传感器、 计算平台、 智能座舱系统、 底盘线

控系统电路与信号传输的调试。
7. 能按照工艺文件在整车上正确完成智能传感器与控制系统的联机调试、 计算平台的

整车调试、 智能座舱系统的整体调试、 底盘线控各系统的联合调试。
对应或相关职业 (工种): 汽车维修工 (4-12-01-01)、 智能汽车运维工∗ (4-12-

01-01)、 物联网安装调试员 (6-25-04-09)
职业资格 (职业技能等级): 汽车维修工、 物联网安装调试员

专业主要教学内容:
智能网联汽车作业规范、 智能网联汽车电工电子基础认知、 智能网联汽车嵌入式系统认

知、 智能网联汽车机械基础认知、 智能网联汽车技术概论、 智能网联汽车智能传感器装调、
智能网联汽车计算平台装调、 智能网联汽车智能座舱系统装调、 智能网联汽车底盘线控系统

装调等。
对应上一级专业编码: 0444-3

0444-3　 高级

专业编码: 0444-3
专业名称: 智能网联汽车技术应用

培养目标: 培养从事智能网联汽车技术应用的高级技能人才 (高级工)
学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟悉企业工作流程, 严

格执行设备操作规定, 遵守各项工艺规程, 重视环境保护, 并具有独立解决非常规问题的基

本能力; 能指导他人进行工作或协助培训一般操作人员。 同时具有下列专业能力:
1. 能编制智能传感器、 计算平台、 智能座舱系统、 底盘线控系统等智能网联汽车关键
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系统及部件整车装配工艺文件。
2. 能绘制智能传感器、 计算平台、 智能座舱系统、 底盘线控系统电路与信号传输原理

图。
3. 能正确完成各智能传感器的联合调试和整车标定。
4. 能按照相关规程正确完成计算平台、 智能座舱系统、 底盘线控系统软件升级。
5. 能按照测试方案搭建相关测试场景, 正确完成智能传感器、 智能座舱系统测试, 并

编写测试报告; 能按照测试方案正确完成计算平台、 底盘线控系统软硬件功能测试, 并编写

测试报告。
6. 能按照诊断流程正确完成智能传感器、 计算平台、 智能座舱系统、 底盘线控系统故

障分析与处理, 并编写诊断报告。
7. 能识读整车综合测试规程, 正确理解相关测试要求。
8. 能按照整车综合测试规程正确完成测试场景的搭建、 测试车辆的整备、 测试路段和

设备的检查。
9. 能根据测试车辆智能驾驶和车联网的功能要求设定测试设备参数, 按照测试规程操

控测试车辆完成车辆和网联道路测试, 并编写报告。
10. 能按照相关规程, 正确完成测试场景设施和测试设备的日常维护。
对应或相关职业 (工种): 汽车维修工 (4-12-01-01)、 智能汽车运维工∗ (4-12-

01-01)、 物联网安装调试员 (6-25-04-09)
职业资格 (职业技能等级): 汽车维修工、 物联网安装调试员

专业主要教学内容:
智能网联汽车作业规范、 智能网联汽车技术概论、 智能网联汽车智能传感器装调与测

试、 智能网联汽车计算平台装调与测试、 智能网联汽车智能座舱系统装调与测试、 智能网联

汽车底盘线控系统装调与测试、 智能网联汽车整车综合测试、 智能网联汽车车路协同技术

等。
对应下一级专业编码: 0444-4

0445　 重型车辆运用与维修

0445-4　 中级

专业编码: 0445-4
专业名称: 重型车辆运用与维修

培养目标: 培养从事重型车辆运用与维修的中级技能人才。
学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 了解企业工作流程, 严

格执行设备操作规定, 遵守各项工艺规程, 具有安全意识, 重视环境保护, 并能解决一般性

专业问题。 同时具有下列专业能力:
1. 能开展车辆维修接待服务。
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2. 能识别和选用常用重型车辆运行材料。
3. 能判断常见系统单项运行性故障。
4. 能执行重型车辆安全性能检测的程序、 项目和技术要求。
5. 能正确使用各种常用量具、 工具进行重型车辆机械零部件质量检测和更换作业。
6. 能进行单工位维修作业。
7. 能进行重型车辆一、 二级维护保养及零件修理作业。
对应或相关职业 (工种): 汽车维修工 (4-12-01-01)
职业资格 (职业技能等级): 汽车维修工

专业主要教学内容:
机械识图、 汽车电工电子技术、 机械基础、 液压和气动基础、 汽车构造与拆装、 重型车

辆检查与维护、 柴油机电控喷油技术、 商用车底盘构造与检修、 工程机械电气设备、 汽车修

理工艺、 重型车辆驾驶技术等。
对应上一级专业编码: 0445-3

0445-3　 高级

专业编码: 0445-3
专业名称: 重型车辆运用与维修

培养目标: 培养从事重型车辆运用与维修的高级技能人才 (高级工)。
学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟悉企业工作流程, 严

格执行设备操作规定, 遵守各项工艺规程, 重视环境保护, 并具有独立解决非常规问题的基

本能力; 能指导他人进行工作或协助培训一般操作人员。 同时具有下列专业能力:
1. 能独立完成发动机机械的拆装和电控系统的检修检测。
2. 能独立完成重型车辆液压机构的一般故障诊断和排除。
3. 能独立完成传动系统、 电器系统、 转向系统、 制动系统一般故障诊断和检修。
4. 能执行汽车综合性能检测的程序、 项目和技术要求及调试方法。
5. 能进行维修过程质量检验与竣工验收。
6. 能进行多工位作业。
对应或相关职业 (工种): 汽车维修工 (4-12-01-01)
职业资格 (职业技能等级): 汽车维修工

专业主要教学内容:
发动机电控系统故障诊断与排除、 传动系统故障诊断与排除、 制动系统故障诊断与排

除、 转向系统故障诊断与排除、 整车电器故障诊断与排除、 重型车辆综合性能检测、 重型车

辆典型车型故障诊断与排除等。
对应下一级专业编码: 0445-4
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0446　 铁道车辆运用与检修

0446-4　 中级

专业编码: 0446-4
专业名称: 铁道车辆运用与检修

培养目标: 培养从事铁道车辆运用, 铁道车辆维护、 保养、 检修的中级技能人才。
学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 了解企业工作流程, 严

格执行设备操作规定, 遵守各项工艺规程, 具有安全意识, 重视环境保护, 并能解决一般性

专业问题。 同时具有下列专业能力:
1. 能识读机械零件图与简单装配图, 绘制零件图。
2. 能正确使用工、 量具及检修专业设备。
3. 能对车体及车内配件进行检测、 修理、 组装试验。
4. 能对车钩缓冲装置及配件进行检测、 修理。
5. 能对制动装置进行检测、 修理及组装试验。
6. 能对转向架及配件进行检测、 修理、 组装试验。
7. 能判断、 检修、 调试车辆电气装置常见故障。
8. 能对车辆滚动轴承装置及配件进行检测、 修理、 组装试验。
对应或相关职业 (工种): 轨道交通列车司机 L (4-02-01-01)、 铁路机车制修工 (6-

23-01-01)、 铁路车辆制修工 (6-23-01-02)、 铁路机车车辆制动钳工 (6-23-01-04)
职业资格 (职业技能等级): 轨道交通列车司机、 铁路机车制修工、 铁路车辆制修工、

铁路机车车辆制动钳工

专业主要教学内容:
机械识图与 CAD、 工程材料、 计算机基础、 铁道概论、 车体与车内设备、 车钩缓冲装

置、 制动装置、 转向架、 技术规章等。
对应上一级专业编码: 0446-3

0446-3　 高级

专业编码: 0446-3
专业名称: 铁道车辆运用与检修

培养目标: 培养从事铁道车辆运用, 铁道车辆维护、 保养、 检修的高级技能人才 (高

级工)。
学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟悉企业工作流程, 严
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格执行设备操作规定, 遵守各项工艺规程, 重视环境保护, 并具有独立解决非常规问题的基

本能力; 能指导他人进行工作或协助培训一般操作人员。 同时具有下列专业能力:
1. 能识读机械零件图与装配图, 绘制复杂、 畸形零件图, 使用计算机绘图软件。
2. 能完成铁道车辆转向架 (走行装置) 装配、 检修、 维护及应急故障处置。
3. 能完成车体、 车钩缓冲装置装配、 检修、 维护及应急故障处置。
4. 能完成车辆制动装置检修、 调试、 维护及一般性应急故障处置。
5. 能完成车辆电气装置常见故障的判断、 检修、 调试。
6. 能完成车辆运行状态检测监控, 使用地对车安全监控体系各系统终端。
7. 具有铁道车辆的安全管理、 技术管理、 质量管理能力。
对应或相关职业 (工种): 轨道交通列车司机 L (4-02-01-01)、 铁路机车制修工 (6-

23-01-01)、 铁路车辆制修工 (6-23-01-02)、 铁路机车车辆制动钳工 (6-23-01-04)
职业资格 (职业技能等级): 轨道交通列车司机、 铁路机车制修工、 铁路车辆制修工、

铁路机车车辆制动钳工

专业主要教学内容:
机械识图与 CAD、 工程材料、 计算机基础、 铁道概论、 车辆走行装置检修、 车辆钩

缓与车体检修、 车辆制动装置检修、 车辆电气装置检修、 车辆检测技术、 车辆运用与管

理等。
对应下一级专业编码: 0446-4

0447　 港口机械智能控制

0447-4　 中级

专业编码: 0447-4
专业名称: 港口机械智能控制

培养目标: 培养从事港口机械远程控制与维护工作的中级技能人才。
学习年限: 3 年 (初中毕业生), 2 年 (高中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 了解企业工作流程, 严

格执行设备操作规定, 遵守各项工艺规程, 具有安全意识, 重视环境保护, 并能解决一般性

专业问题。 同时具有下列专业能力:
1. 能识读机械零件图与简单装配图, 识读简单的设备安装图。
2. 能检查智能控制操作台各系统的通信及工作是否正常。
3. 能严密监视设备运行状况和货物装卸过程, 并按照程序进行人工确认。
4. 能实现装卸设备的整体调度和调整。
5. 能通过远程智能操作系统自动完成现场信息交互和确认。
6. 能对智能控制系统的油路、 电路、 液压传动等常见故障进行判断与排除。
7. 能维护保养工、 夹、 吊具及起重、 装卸设备, 排除使用过程中出现的一般故障。
对应或相关职业 (工种): 起重装卸机械操作工 (6-30-05-01)、 起重装卸机械智能控
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制员∗ (6-30-05-01)、 起重工 (6-30-05-02)
职业资格 (职业技能等级): 起重装卸机械操作工

专业主要教学内容:
机械识图与 CAD、 机械基础、 工程力学、 港口机械液压传动基础、 金属材料与热处理、

港口起重机械应用与维护、 港口装卸搬运机械应用与维护、 电机电气控制实现与维护、 安全

生产管理知识、 安全法相关条例等。
对应上一级专业编码: 0447-3

0447-3　 高级

专业编码: 0447-3
专业名称: 港口机械智能控制

培养目标: 培养从事港口机械远程控制与维护工作的高级技能人才 (高级工)。
学习年限: 2 年 (达到中级技能水平学生), 3 年 (高中毕业生), 5 年 (初中毕业生)
职业能力:
具有积极的人生态度、 健康的心理素质、 良好的职业道德和较扎实的文化基础知识; 具

有获取新知识、 新技能的意识和能力, 能适应不断变化的职业社会; 熟悉企业工作流程, 严

格执行设备操作规定, 遵守各项工艺规程, 重视环境保护, 并具有独立解决非常规问题的基

本能力; 能指导他人进行工作或协助培训一般操作人员。 同时具有下列专业能力:
1. 能识读机械零件图与装配图、 绘制零件图, 识读较复杂的设备安装图。
2. 能对港口智能控制设备进行安装与调试。
3. 能调整、 设置智能控制操作台各系统的通信及工作参数。
4. 能对设备运行状况和货物装卸过程进行调整。
5. 能优化生产指挥系统、 设备智能操作系统。
6. 能对智能控制系统的油路、 电路、 液压传动等较复杂故障进行判断与排除。
7. 能维护保养工、 夹、 吊具及控制设备, 排除使用过程中出现的故障。
对应或相关职业 (工种): 起重装卸机械操作工 (6-30-05-01)、 起重装卸机械智能控

制员∗ (6-30-05-01)、 起重工 (6-30-05-02)
职业资格 (职业技能等级): 起重装卸机械操作工

专业主要教学内容:
港口机械液压传动、 港口起重机械应用与维护、 港口装卸搬运机械应用与维护、 电机电

气控制实现与维护、 港口电气设备故障诊断与维修、 PLC 控制系统应用与维护、 智慧港口技

术等。
对应下一级专业编码: 0447-4
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